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AVENANT DU 18 DECEMBRE 2025 DE L’ACCORD DU 7 JUIN 2021 SUR 
L’EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES DANS 

LES CAISSES REGIONALES DE CREDIT AGRICOLE ET LES ENTITES 
ASSOCIEES DE LA BRANCHE CREDIT AGRICOLE  

 

 
 

 

Entre les soussignés : 
 
- La Fédération Nationale du Crédit Agricole, 

représentée par M. Olivier AUFFRAY 
 
 
d'une part,  
 
 
- Les organisations syndicales ci-après : 
 
 

. Syndicat National de l’Entreprise Crédit Agricole 
(S.N.E.C.A. - C.F.E - C.G.C.) 
représenté par M. Thierry TREILHOU 

 
 

. Fédération Générale Agroalimentaire (C.F.D.T.) 
représentée par Mme Stéphanie KNEZ 

 
 

. Union des Syndicats de Salariés du Crédit Agricole Mutuel (S.U.D-C.A.M.) 
représentée par M. Jean-Yves SALVAT 

 
 
 
d'autre part, 
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Vu l’accord du 7 juin 2021 sur l’égalité professionnelle entre les hommes et les femmes 
dans les Caisses régionales de Crédit Agricole et les entités associées de la branche 
Crédit Agricole. 
 
Compte tenu des 2 séances de CPPNI déjà réalisées et de l’état d’avancement des 
négociations engagées au niveau de la branche, ainsi que de l’échéance de cet accord 
fixée au 31 décembre 2025, les parties au présent avenant conviennent de se donner 
un délai supplémentaire pour permettre la poursuite sereine des travaux en vue d’un 
nouvel accord de branche sur l’égalité professionnelle entre les hommes et les femmes 
dans les Caisses régionales et les entités associées de la branche Crédit Agricole. 
 
Elles se sont ainsi entendues, lors de la Commission Paritaire Permanente de 
Négociation et d’Interprétation (CPPNI) du 18 décembre 2025, pour proroger de 
l’accord pour une durée de deux (2) mois, soit jusqu’au 28 février 2026, date à laquelle 
il cessera de plein droit de produire tous ses effets, sauf reconduction expresse. 

 
Pendant sa durée d’application, la révision partielle ou totale de l’accord pourra être 
demandée. La demande devra être présentée par écrit en précisant les points sur 
lesquels une révision est demandée. 
 

 
Fait à Paris le 18 décembre 2025, 

 
 
 

 
 
 

Pour la Fédération Nationale du Crédit Agricole : 
 
 
 
 
 
Pour les organisations syndicales : 
 
 
SNECA-CFE-CGC...................................……………………. 
 
 
 
CFDT...............................……………………………………… 
 
 
 
SUD - CAM……………………………………………………… 
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Olivier AUFFRAY

Stéphanie KNEZ
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