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AVENANT DE RECONDUCTION PARTIELLE DE L’ACCORD DU 2 DECEMBRE 2022
SUR L’EMPLOI DES TRAVAILLEURS EN SITUATION DE HANDICAP ET LA
SOLIDARITE DANS LES ENTREPRISES DE LA BRANCHE DU CREDIT AGRICOLE

Entre les soussignés :

- La Fédération Nationale du Crédit Agricole,
représentée par M. Olivier AUFFRAY

d'une part,
- Les organisations syndicales ci-aprées :
Syndicat National de I'Entreprise Crédit Agricole

(S.N.E.C.A.-C.FE-C.G.C)
représenté par M. Thierry TREILHOU

Fédération Générale Agroalimentaire (C.F.D.T.)
représentée par Mme Stéphanie KNEZ

Union des Syndicats de Salariés du Crédit Agricole Mutuel (S.U.D-C.A.M.)
représentée par M. Jean-Yves SALVAT

d'autre part,
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Vu l'accord du 2 décembre 2022 sur I'emploi des travailleurs en situation de handicap et
la solidarité dans les entreprises de la branche du Crédit Agricole arrivant a échéance le
31 décembre 2025 ;

Considérant les échanges intervenus en Commission Paritaire Permanente de
Négociation (CPPNI) en date du 25 février 2025, au cours desquels il a été décidé de
dissocier, dans le cadre de sa renégociation :

- d’une part un accord sur 'emploi des travailleurs en situation de handicap dans les
entreprises de la branche du Crédit Agricole ;

- et d’autre part un accord sur la Solidarité.

Considérant la ratification unanime le 12 juin 2025 d’un accord sur I'emploi des travailleurs
en situation de handicap dans les entreprises de la branche du Crédit Agricole, avec prise
d’effet au 1er janvier 2026 ;

Pour permettre la finalisation des travaux préparatoires (diagnostic en cours) et disposer
du temps nécessaire a la négociation sereine d’un éventuel nouvel accord dédié a la
Solidarité au niveau de la branche, tout en préservant la continuité des dispositions du
chapitre 2 de I'accord de branche du 2 décembre 2022 précité, les parties au présent
avenant se sont entendues au cours de la Commission Paritaire Permanente de
Négociation et d’Interprétation (CPPNI) du 23 septembre dernier, pour proroger la durée
de 'accord pour une période d’un (1) an.

Ainsi,

Les parties signataires conviennent de ce qui suit concernant le volet Solidarité de I'accord
du 2 décembre 2022 :

1. Ouverture de la négociation

Il sera procédé a I'ouverture des négociations d’'un accord spécifique consacré a la
Solidarité au cours du premier trimestre de I'année 2026.

2. Reconduction des dispositions existantes
Les parties conviennent de reconduire les dispositions du chapitre 2 relatives a la
Solidarité, ainsi que I'annexe 1, de I'accord du 2 décembre 2022 précité, pour une
durée d’'un (1) an a compter du 1¢" janvier 2026. |l arrivera a échéance au 31 décembre

2026, date a laquelle il cessera de plein droit de produire tous ses effets, sauf
reconduction expresse.

Fait a Paris, le 21 novembre 2025,

Paraphe Paraphe DS
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Pour la Fédération Nationale du Crédit Agricole :

Signé par:

BAlivier ﬂufﬁfou?
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Pour les organisations syndicales :

Signé par:
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Signé par:

o121 1 S Stephanic ke

DDD442A6B4E24F4...

DocuSigned by:
SUD-CAM..........co....... [%i&&@'

39CDA36C6D24422...



		2025-12-01T02:12:37-0800
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




