AVENANT N° 5

AU REGLEMENT DU PLAN D'EPARGNE POUR LA RETRAITE COLLECTIF
EN CAISSE REGIONALE DU LANGUEDOC

Entre la Caisse Régionale de CREDIT AGRICOLE DU LANGUEDOC, dont le Siége Social
est & MAURIN, Avenue du Montpeliiéret, 34970 LATTES, représentée par Madame Véronique
FLACHAIRE, agissant en qualité de Directeur Général de ladite Caisse Régionale,

d'une part,

et les Organisations Syndicales désignées ci-aprés :

v F.G.A/CFD.T. SD .
représentée par . e . . Lj”é{ ..... (}9(%
ué Skn

agissant en quaiige de Délég dical

v F.O.
FEPrésentée Par .vvvcvieerivecreresssieeesirreenas
agissant en qualité de Délégué Syndical
v" S.N.E.C.A./C.G.C.
représents par ...... (&4 ek sl s kf ZQ

agissant en quahte de Délégué Syndical
v UNION S.U.D. LANGUEDOC

représante Par ..veiivvnrieerrneresrsnressvrnens
agissant en qualité de Délégué Syndical

tous signataires diiment mandatés par leur organisation
d'autre part,

Il est décidé d'établir le présent avenant au Plan d’Epargne pour la Retraite Collectif établi le 25
juin 2010.

Cet avenant a pour objet de modifier les modalités d’abondement de 'entreprise.

Par mesure de lisibilité, cet avenant annule et remplace les dispositions de I'accord initial signé
en date du 25 juin 2010 et de ses avenants.
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L'accord de Plan d’Epargne pour la Retraite Collectif (« PERCO ») est établi conformément aux =~ ¢ '
dispositions du Code du travail — Troisiéme Partie - Livre Troisiéme - Titre Troisiéme intitulé
« Plans d’Epargne Salariale».

Article 1 — Objet

Le PERCO, créé en application des articles L 3334-1 et suivants du code du travail, est un
systéme d'épargne collectif ouvrant au personnel de la Caisse régionale du Crédit Agricole du
Languedoc la faculté de participer, avec l'aide de celle-ci, a la constitution d'un portefeuille
collectif de valeurs mobiliéres en bénéficiant des avantages fiscaux et sociaux attachés a cette
forme d'épargne collective.

Il est préalablement rappelé que la mise en place d'un PERCO n’est possible qu'a la condition
que les salariés ont la possibilité d'opter pour un plan de durée plus courte (plan d'épargne
entreprise « PEE », plan d'épargne de groupe « PEG» ou plan d'épargne interentreprises
« PEI »), ce qui est le cas en Caisse régionale du Languedoc.

Article 2 — Bénéficiaires

Tous les salariés peuvent adhérer au PERCO a condition de compter au moins trois mois
d'ancienneté dans la Caisse régionale du Languedoc a la date de leur premier versement.

L'ancienneté requise prend en compte tous les contrats de travail exécutés au cours de 'année
au titre de laquelle les versements sont effectués dans le Plan et des douze mois qul la
précédent, étant entendu que sont également pris en compte les contrats de travail effectués
au cours de cette méme période au sein du groupe Crédit Agricole.

1l est rappelé que dans les entreprises dont I'effectif habituel comprend au moins un et au plus
deux cent cinquante salariés, les chefs de ces entreprises, ou sil s'agit de sociétés, leurs
. présidents, directeurs généraux, gérants ou membres du directoire, ainsi que le conjoint du
chef d'entreprise sl a le statut de conjoint collaborateur ou de conjoint associé, peuvent
également adhérer au PERCO sous réserve du respect de la condition d’ancienneté visée au
premier alinéa.

Les salariés ayant quitté I'Entreprise a la suite d’un départ en retraite ou en préretraite peuvent
continuer a effectuer des versements dans le PERCO, pour autant qu'ils aient effectué au moins
un versement dans le PERCO avant la rupture du contrat de travail qui les liait & 'Entreprise et
que des avoirs demeurent dans le PERCO au moment de leur départ. Ces versements ne
peuvent cependant plus étre abondés par I'Entreprise.

Les salariés ayant quitté I'Entreprise pour un motif autre quun départ en retraite ou en
préretraite peuvent continuer a effectuer des versements sur le PERCO, & condition toutefois de
pas avoir accés a un PERCO auprés de leur nouvel employeur. Ces versements ne peuvent
cependant pas étre abondés par 'Entreprise et les frais de tenue de comptes afférents sont pris
en charge par I'ancien salarié.

Lorsque le versement de Vintéressement etfou de la participation au titre de la derniére période

dactivité du salarié, intervient aprés le départ d’'un adhérent de I'entreprise, il peut affecter cet
intéressement et/ou cette participation dans le présent PERCO.
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a Ai“ticle 3 — Formalités d’adhésion

Tout versement au présent plan entraine de fait Fadhésion a celui-ci.

Article 4 — Alimentation du plan

Le PERCO peut étre alimenté par :

- les versements volontaires des bénéficiaires :

Les versements volontaires des bénéficiaires peuvent étra effectuds, par prélevement et/ou par
cheéque, soit ponctuellement, soit de facon programmée selon une périodicité mensuelle,
trimestrielle, semestrielle ou annuelle, au choix du bénéficiaire. -

Les versements peuvent étre effectués sur le site internet de CA Titres (www.ca-els.com) ou
par l'envoi d'un bulletin de versement disponible sur le site internet de CA Titres (www.ca-

els.com).

Chaque versement volontaire des salariés doit indiquer I'affectation désirée.

Tout versement au PERCO doit &tre d’'un montant minimum annuel de 15 euros, étant précisé
que tout versement sur I’'un des Fonds Communs de Placement d’Entreprise désignés a l'article
7.1 ne peut étre inférieur a 15 euros. Cependant, si le bénéficiaire souhaite effectuer des
versements programmés, les seuils minimums de versements sont

> 15 € minimum pour les versements mensuels,

» 45 € pour les versements trimestriels,

» 90 € pour les versements semestriels.

Le montant total annuel des sommes versées par chaque salarié dans un plan dépargne
salariale ne peut excéder le quart de sa rémunération brute annuelie.

Le montant total annuel des sommes versées par le chef d'entreprise, ou s'il s'agit d’une
personne morale, le président, les directeurs généraux, gérants ou membres du directoire ne
peut excéder le quart des rémunérations percues au titre des fonctions exercées dans |a Caisse
régionale du Languedoc et dont le montant est imposé a l'impot sur le revenu dans la catégorie
des traitements et salaires, ou du revenu professionnel imposé a I'impdt sur le revenu au titre
de 'année précédente.

Le montant total annuel des sommes versées par les retraités et pré retraités ne peut excéder
le quart de leur pension retraite ou allocation pré retraite.

Le montant total annuel des sommes versées par le conjoint du chef d'entreprise défini &
l'article 2 et le salarié dont le contrat de travail est suspendu, qui nont pergu aucune

rémunération au titre de l'année précédente, ne peut excéder le quart du plafond annuel de la
Sécurité Sociale.

- les sommes issues de l'intéressement en application des dispositions de I'accord

d’intéressement.

Les salariés peuvent affecter tout ou partie de leur prime d'intéressement au PERCO.
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Les sommes attribuées au titre de Faccord d'Intéressement sont exonérées dimp6t sur le
revenu dans la limite du plafond prévu a Varticle L 3315-2 et L 3315-3 du Code du travail si elles
sont versées dans le PERCO dans les 15 jours suivant la date a laquelle elles ont été pergues.

- les sommes issues de la participation des salariés aux résultats de I'entreprise en
application des dispositions de I'accord de Participation.

Si le bénéficiaire ne demande pas le palement immédiat de ses droits et ne décide pas de les
affecter au plan d'épargne entreprise ou au plan d'épargne pour la retraite collectif, les sommes
lui revenant sont affectées :

o pour moitié au Plan d’Epargne d’Entreprise et investies dans le FCPE CA BRIO
MONETAIRE tel prévu dans ledit Plan & défaut de choix exprimé par le bénéficiaire.

o pour moitié au Plan d’Epargne pour la Retraite Collectif et investies selon une grille
daliocation d’actifs permettant de réduire progressivement les risques financiers et
prévue dans ledit Plan comme investissement & défaut de choix exprimé par le
bénéficiaire. '

Le versement de la participation calculée au titre des exercices clos a compter du 8 ao(t 2015
doit &tre effectué avant le 1% jour du sixiéme mois qui suit la cldture de 'exercice comptable au
titre duque! la participation est attribuée. Passé cette date, I'Entreprise compléte le versement
des sommes, payées immédiatement ou affectées & un plan d'épargne salariale, par un intérét
de retard égal & 1,33 fois le taux moyen de rendement des obligations des sociétés privées
(TMOP) publié par le ministre chargé de I'économie au début de chaque semestre. Les intéréts
de retard sont versés en méme temps que le principal et, le cas échéant, investis dans les
mémes conditions.

- Jes versements complémentaires de la Caisse régionale du Languedoc {ou
« abondement ») tels que définis a l'article 5 du présent accord.

- les droits affectés au compte épargne temps.

Conformément aux dispositions de 'accord sur le CET, le salarié peut, sur demande individuelle
et & son unique initiative, affecter les droits qu'il détient sur le compte épargne temps mis en
place au sein de la Caisse régionale, dans le présent PERCO.

Ce versement ne pourra excéder annuellement les droits correspondant a 10 jours, réalisé en
une unique opération. La demande s'effectue auprés de la Direction des Ressources Humaines
de IEntreprise qui transmettra au Teneur de compte les sommes correspondant ala
monétisation des jours de congés ainsl que les informations nécessaires au traitement du
versement.

Ces sommes ne sont pas prises en compte pour Fappréciation du plafond annuel de
versements.
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" Article 5 — Contribution de Ia Caisse régionale du Languedoc au PERCO -

Abondement

Les versements de tout ou partie de l'intéressement de l'adhérent au plan d’épargne pour ia
retraite collectif (PERCO) donnent lieu & un versement complémentaire de la caisse régionale du
Languedoc, dit « Abondement », I| est calculé selon les dispositions suivantes.

Enveloppe _
Dans tous les cas l'enveloppe globale d’abondement versée au titre des sommes issues de

Fintéressement versées sur le PERCO par les bénéficiaires, appelée ci-aprés enveloppe
d’abondement PERCO, est au maximum égale & 1,5% de 15% du résultat net comptes
sociaux. : ‘ '

Calcul

Le versement complémentaire de la Caisse régionale sera calculé comme suit

o la tranche de montant inférieure a 200 € fera l'objet d’un abonnement de ia
Caisse régionale de 100% :

o la tranche de versement supérieure a 200 € fera l'objet d'un abondement de
12%. '

o dans le cas ol le montant total des versements des salariés sur le PERCO
conduiraient au versement dun montant total dabondement supérieur aux
1,5% de l'enveloppe globale d'intéressement et de participation, le montant
d'abondement individuel de chaque bénéficiaire - serait  réduit
proportionnellement au poids en terme d’abondement calculé pour chacun, afin
de ramener le total de 'abondement & 1,5% de ladite enveloppe.

Exemple : .
Versement de 600 € sur le PERCO par un bénéficiaire.

o Abondement calculé de 200 x 100% + (600-200) x 12% = 248 &,

o Sile montant total des versements des salariés sur leurs PERCO conduit au
versement d’'un montant total dabondement excédant de 20% I'enveloppe
totale de 1,50% d'intéressement et de participation, (c'est-a-dire représentent
1,80% de ladite enveloppe), il sera redressé comme suit : 248 € x 1,50/1,80 =
206,67 €

(variante : 100 € au lieu de 200 €)

Ces abondements, versés par la Caisse régionale du Languedoc au compte individuel PERCO
des salariés :

- n'ont pas de caractére de rémunération au sens de l'article L 242-1 du code de la
sécurité sociale et ne peuvent se substituer & aucun des éléments de rémunération
au sens du méme article, en vigueur dans la Caisse régionale ou qui deviendraient
obligatoires en vertu des régles |égales ou contractuelles.

- n‘ont pas de caractére d'élément de salaire pour I'application de la législation du
travail,

Il est par ailleurs rappelé que I'abondement versé au titre des versements sur le PERCO par
I'employeur ne peut excéder, par an et par bénéficiaire, 16% du plafond annuel de la sécurité
sociale, et 300% des versements du bénéficiaire

Aucun abondement ne sera versé aux bénéficiaires du PERCO ayant quitté la caisse régionale a
date du versement de [intéressement
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L'abondement doit étre affecté au PERCO concomitamment aux versements des bénéficiaires,

ou au plus tard a la fin de chaque exercice, et en tout état de cause avant le départ du salarié
bénéficiaire de la Caisse régionale du Languedoc.

L'employeur prend en charge une contribution sociale spécifique « forfait social » au titre de
I'abondement selon la réglementation en vigueur, conformément a la loi du 06/08/2015 et ses
décrets d'application des 25 novembre et 7 décembre 2015 mis en application mis en
application a la Caisse régionale du Languedoc (régle d’affectation par défaut des sommes
issues de la participation conforme aux attendus de ladite loi).

Toute modification du niveau de 'abondement donnera lieu a un avenant et devra étre

préalablement porté a la connaissance des bénéficiaires.
Une information sera réalisée auprés du teneur de compte ~ teneur de registre.

Article 6 — Transfeits

Conformément aux dispositions de l'article L 3335-2 du code du travail, le présent Plan peut
recevoir, sur demande individuelle du salarig, le transfert des sommes précédemment détenues
dans le cadre de 'accord de participation d'un ancien employeur, ainsi que le transfert (avec ou
sans rupture du contrat de travail) des sommes précédemment détenues dans un PEE-PEI-PEG-
PERCO.

Ces sommes ne sont pas prises en compte dans |appréciation du plafond annuel de
versements.

Les transferts ne font pas l'objet de versements complémentaires de la part de la Caisse
régionale du Languedoc.

Article 7 — Gestion des sommes collectées

Article 7-1 ; Supports de placement

- Article 7-1-1 : Les FCPE en gestion libre

Les sommes versées au PERCO par les bénéficiaires ou par I'Entreprise sont, dans un délai de
quinze jours a compter respectivement de leur versement par le bénéficiaire ou de la date 3
laquelle elles sont dues, employées, a I'acquisition de parts de fonds communs de placement
d‘entreprise (FCPE).

Les critéres de choix retenus pour déterminer les formules de placement ont consisté dans
'analyse du couple rendement/risque, du potentie] de performance, de la politique
d'investissement et du type d'actifs détenus par les FCPE qui sont mentionnés dans leur DICI
qui figurent en annexe. ‘

Les sommes recueillies par e Plan sont employées, au choix des bénéficiaires, a I'acquisition de

parts FCPE suivants :
o CA BRIO MONETAIRE, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE « Monétaires

Euro »
o CA BRIO OBLIGATAIRE, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE « Obligations
et autres titres de créance libellés en euro »
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| o AGRIPLAN I.S.R. RENDEMENT, fonds individualisé classé dans la catégorie FCPE «

Obligations et autres titres de créance libellés en euro »

o AMUNDI LABEL EQUILIBRE SOLIDAIRE ESR, fonds multi-entreprises dit solidaire, classé
dans la catégorie FCPE « Diversifié », est investi de facon équilibrée en support actions et
produits de taux européens, dans un univers de valeurs socialement responsables, avec
plus spécialement entre 5 et 10% de titres de sociétés favorisant I'emploi et Vinsertion
sociale

‘o CA BRIO HARMONIE, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE « Diversifié »,
est investi majoritairement en supports obligataires et monétaires et, dans une moindre
mesure, actions, selon une gestion flexible et de conviction

o CA BRIO PATRIMOINE, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE « Diversifié »,
est investi en actions et produits de taux (obligataires et monétaires) dans un univers
Monde, selon une gestion flexible et de conviction. Il a pour objectif de réaliser une
performance annualisée de 5% au-dela de 'EONIA capitalisé, avant prise en compte des
frais de gestion du fonds ,

o CA BRIO OPPORTUNITES, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE « Diversifié
», est Investi en actions, produits de taux et devises internationaux, selon une gestion
flexible et de conviction

o AMUNDI OBIJECTIF RETRAITE, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE «
Diversifié », ayant pour objectif de se constituer un capital retraite garanti a I'échéance a
100% de la plus haute valeur liguidative constatée et de disposer pendant 10 ans d’un
montant garanti annuel égale au dixiéme du capital retraite ainsi constitué

o AMUNDI CONVICTIONS ESR - F, fonds multi-entreprises classé dans la catégorie FCPE
« Diversifié », investi principalement en actions internationales permettant de bénéficier-
d'expertises variées

gérés par la Société de gestion Amundi Asset Management, société anonyme ayant son siége
social 90 Boulevard Pasteur, 75015 PARIS et dont le Dépositaire est CACEIS Bank France,
société anonyme ayant son siége social 1-3 Place Vathubert, 75013 PARIS,

Il est ici précisé que le fonds AMUNDI OBJECTIF RETRAITE ESR est un fonds & compartiments.
A la date de mise en place du présent Plan, les salariés ont la possibilité de souscrire aux trois
compartiments suivants du FCPE AMUNDI OBJECTIF RETRAITE ESR :

« AMUNDI OBJECTIF RETRAITE 2020 ESR »
« AMUNDI OBJECTIF RETRAITE 2025 ESR »
« AMUNDI OBJECTIF RETRAITE 2030 ESR »

Chaque compartiment offre aux adhérents du Plan une formule de placement se décomposant
en deux phases successives :

Une Période d’Epargne (« phase 1 »), au cours de laquelle les souscriptions sont effectuées.
Cette phase garantit aux porteurs, a 'échéance, 100% de la plus élevée des valeurs liquidatives
établies depuis la création du compartiment. Cette phase permet ainsl aux porteurs, a
I‘échéance, d’une part de sécuriser leur investissement initial et, d'autre part, de consolider leur
épargne en leur garantissant une valeur liquidative minimum.

Une période de Mise a Disposition {« phase 2 ») qui propose une phase de restitution de capital
sécurisée garantissant, pour chaque part détenue et chaque année pendant la durée de la
phase (soit sur 10 dates), un montant égal a 10% de la valeur liquidative constatée & la date
d'échéance de la Phase 1. Ces dix montants annuels garantis seront périodiquement mis a
disposition, par le Teneur de compte Conservateur de parts, sur le compartiment sécurisé du

fonds : « AMUNDI DISPONIBLE RETRAITE ESR ». &
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La Penode d’Epargne et la Période de Mise & Disposition sont specﬁ”ques a chaque
compartiment.

Il est prévu que solent créés des compartiments supplementalres Chaque compartiment se
décomposera en une phase d'épargne et une phase de mise & disposition comme indiquées ci
avant.

Le compartiment « AMUNDI DISPONIBLE RETRAITE ESR » constitue le 4éme compartiment du
Fonds.

Au plus tard 4 mois avant I"échéance de la garantie de la Phase 1, les porteurs de parts seront
interrogés par le Teneur de compte Conservateur de parts aux fins de communiquer leur choix
entre :
« le rachat de leurs parts, si elles sont disponibles
» le transfert de leurs avoirs vers un autre support de placement proposé dans le Plan
* le maintien de leurs parts dans le compartiment. Les avoirs entreront alors dans la
“Phase 2 du compartiment.

Les porteurs de parts devront notifier leur choix, au Teneur de compte Conservateur de parts,
éventuellement par l'intermédiaire de leur entreprise, au plus tard un (1) mois avant la date
d'échéance de la Phase 1. A défaut de notification de son choix dans le délai susvisé, les avoirs
du porteur de parts seront maintenus dans le compartiment et entreront dans la Phase 2.

Un ou plusieurs des compartiments peuvent étre choisis par le bénéficiaire.

Article 7-1-2 : Possibilité d’option pour une allocation en gestion libre ou en gestion

pilotée

Le bénéficiaire peut choisir entre deux modes d'allocation :

- L'option d'allocation individuelle libre appelée "Gestion Libre" telle que décrite a article
7.1.2.1 s'il préfére choisir lui-méme les supports de placement dans lesquels est investie
son épargne retraite, étant précisé qu'il demeure libre d’arbitrer ses avoirs entre chacun
des supports choisis & tout moment.

et/ou
- L'option d'allocation automatique pilotée appelée "Gestlon Pilotée" telle que décrite a
I‘article 7.1.2.2.

Il peut, sl le souhaite, répartir ses versements entre les deux modes d‘allocation ; il conserve
par ailleurs la faculté permanente de basculer d’'une option vers l‘autre & tout moment tel
quindiqué a l'article 7.3. Lors de chaque versement ou préalablement a la mise en place de
versements périodiques programmés, le bénéficiaire doit préciser e ou les modes d’allocation
qu'il choisit. Les versements dans le cadre de Y'un ou l'autre de ces modes d'allocation peuvent
étre interrompus & tout moment sur simple demande adressée par courrier au teneur de
compte CA TITRES.

7-1-2-1 : GESTION LIBRE:

Le bénéficiaire répartit librement son versement entre les FCPE proposés. Son choix doit étre
précise lors de chaque versement et & défaut de choix explicite, I'option par défaut sapplique.

7-1-2-2 : GESTION « PILOTEE » :

Le bénéficiaire peut également choisir une option dallocation d'dpargne Iui permettant de
réduire progressivement les risques financiers dite « PERCO Piloté ». \/\/
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Cette gestion « pilotée » répond aux exigences des articles L 3334-11 et R 3334-1-2 du Code
du travail qui disposent que le PERCO doit proposer aux bénéficiaires une allocation d'épargne
permettant de réduire progressivement les risques financiers afin que leur portefeuille de parts
soit composé, a hauteur de 50% minimum, de parts de FCPE présentant un profil
d'investissement a faible risque deux ans aux moins avant Iéchéance de sortie du PERCO.

La gestion pilotée est une technique d'allocation d’actifs automatisée entre plusieurs supports
de placement, en fonction d'un profil d'évolution d‘allocation et d'un horizon de placement,
choisi par le bénéficiaire.

Par ce moyen, le bénéficiaire donne l'ordre au Teneur de compte conservateur de parts,
d'effectuer, selon une fréquence définie, les arbitrages de placement entre plusieurs FCPE, en
son nom et pour son compte. La formule d'allocation visera & privilégier les supports plus
sécuritaires au fur et & mesure du rapprochement de la date d’échéance.

Les conditions de mise en ceuvre de cette allocation pilotée sont indiquées en annexe du

réglement.

Article 7.1.3 Modification du_choix de placement ou du choix de gestion ou
d'échéance :

7.1.3.1 Modification de gestion ou d'échéance

Le bénéficiaire peut a tout moment changer de mode de gestion (transfert) : il peut ainsi
demander le transfert de tout ou partie de ses avoirs détenus dans la "Gestion Pilotée” vers les
FCPE de son choix dans la "Gestion Libre", ou inversement, transférer tout ou partie de ses
avoirs détenus dans les FCPE de la "Gestion Libre" vers la "Gestion Pilotée”, '

Ces opérations sont effectuées sans frais par le teneur de compte, et exécutées sur demande
du benéficiaire faite sur le site Internet ou bien adressée par courrier au teneur de comptes.
Ces opérations sont sans incidence sur le délai dindisponibilité des avoirs et nouvrent pas droit
a abondement.

7.1.3.2 Modification de choix de FCPE eh « Gestion Libre »

Le bénéficiaire peut & tout moment modifier l'affectation de son épargne en gestion libre
(arbitrage) au moyen d'arbitrages entre les FCPE désignés & I'article 6.1,

Ces arbitrages peuvent étre effectués en ligne sur le site internet du teneur de compte, sans
aucun frais.
Les demandes effectuées par courrier sont payantes a la charge du bénéficiaire.

Ces opérations sont sans incidence sur le délai d'indisponibilité des avoirs et n‘ouvrent pas droit
a abondement.

Article 7.1.4 Qption par défaut :

A défaut dindication de choix doption dlment exprimé par le bénéficiaire sur le mode de
gestion et/ou les différents fonds, les sommes seront affectées au profil « Prudent » du
mécanisme de gestion « PERCO piloté », en tenant compte de I'dge Iégal de date de depart a la
retraite du bénéficiaire au moment du versement,
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Toutefois, si le bénéficiaire détient déja des avoirs en gestion pilotée, le versement sera affecté
ala grille d'allocation en activité en retenant la méme date d'échéance.

Ces dispositions sappllquent a toutes les sommes versées au PERCO, quelle que soit leur
origine

Article 7-2 Société de gestion

Les FCPE sont gérés par :

Amundi Asset Management,

Société Anonyme, au capital de 596 262 615 euros, dont le siége social est 90 Boulevard
Pasteur, 75015 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le
n® 437 574 452, Société de Gestion de Portefeuille agréée par I'AMF sous le n® GP 04000036.

Article 7-3 Dépositaire des fonds

Le dépositaire est :

CACEIS Bank Fraihce,

Société Anonyme au capital de 310 000 000 euros, dont le siége social est 1-3 Place Valhubert -
75013 Paris, immatriculée au registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro
Siren 692 024 722.

Article 7-4 Teneur de Comptes Conservateur de parts

L'Entreprise délégue la tenue des registres et confie la tenue des comptes individuels ouverts au
nom de chacun des participants a :

CREDIT AGRICOLE TITRES

Société en Nom Collectif au capital social de 15 245 440 euros, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Blois sous le n°317 781 128,

dont le Siége Social est 4 avenue d'Alsace — BP12 — 41500 Mer,

et dont l'adresse postaie est CA Titres — Epargne salariale - TSA 50006 — 41975 Blois Cedex 9.

Article 8 — Conseil de Surveillance

En application de Varticle L 214-164 du Code monétaire et financier, chaque FCPE est doté d'un
Conseil de Surveillance dont la composition, les pouvoirs et le fonctionnement sont précisés
dans son réglement.

Article 9 — Période d’indisponibilité et cas de déblocage anticipé.

Les sommes affectées au PERCO deviennent disponibles a compter du départ a la retraite.

Les bénéficiaires pourront, sur leur demande, obtenir le déblocage anticipé de leurs droits avant
I'expiration du délai précité dans les cas suivants :

o Déces du bénéficiaire, de son conjoint ou de la personne qui lui est liée par un pacte
civil de solidarité ; En cas de déces de l'adhérent, il appartient a ses ayants droits de
demander la liquidation de ses droits. Dans ce cas, les dispositions du 4 du III de
I'article 150-0-A du Code général des impdts, cessent d’étre applicables a I'expiration des
délais fixés par |'article 641 du méme code.
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o Expiration des droits a I'assurance chdmage du bénéficiaire

o Invalidité du bénéficiaire, de ses enfants, de son conjoint ou de la personne qui lui est
liée par un pacte civil de solidarité ; cette invalidité s'apprécie au regard des 2° et 39 de
'article L. 341-4 du Code de sécurité sociale, ou doit &tre reconnue par décision de la
commission des droits et de I'autonomie des personnes handicapées a condition que fe
taux d'incapacité atteigne au moins 80 % et que l'intéressé n'exerce aucune activitd
professionnelle ;

o Situation de surendettement du bénéficiaire définie 3 I'article L. 331-2 du Code de Ia
consommation, sur demande adressée a l'organisme gestionnaire des fonds ou 3
I'employeur soit par le président de la commission de surendettement des particuliers,
soit par le juge lorsque le déblocage des droits parait nécessaire 3 I'apurement du passif
de l'intéressé ;

o Affectation des sommes épargnées & I'acquisition ou 3 la remise en état de la résidence
principale endommagée & la suite d'une catastrophe naturelle reconnue par arrété
ministériel.

Tout autre cas de déblocage Institué ultdrieurement par voie légale ou réglementaire
s'appliquera automatiquement.

La levée anticipée de lindisponibilité intervient sous forme d'un versement unique qui porte, au
choix du bénéficlaire, sur tout ou partie des droits susceptibles d'étre débloqués.

Article 10 — Retrait de I'épargne

10. 1 - Conditions de retrait

La liquidation des avoirs détenus dans le PERCO est possible & compter du départ a la retraite
du bénéficiaire. Elle est effectude sur demande expresse du bénéficlaire.

Sl le souhaite, I'adhérent peut conserver les sommes inscrites & son compte au-dela de son
depart en retraite.

10. 2 — Modalités de sortie
L'épargne devenue disponible a lssue du délai de biocage peut, au choix du bénéficiaire :

o étre débloquée sous forme de rente viagére acquise & titre onéreux. Dans ce cas,
le bénéficiaire se rapprochera de I‘assureur proposé par le teneur de compte, au
moment de la demande de déblocage. L'assureur désigné est PREDICA,
compagnie d'assurance, 50/56 rue de la Procession, 75015 PARIS ;

o étre débloquée en capital en une fols seulement ou de maniére fractionnée,

Lors de la demande de déblocage, le bénéficiaire pourra choisir I'un ou l'autre de ces modes de
déblocage, ou bien choisir conjointement ces deux modes.

Toute demande de remboursement est adressée au Teneur de Compte.

LSS < L_F
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Dés quil en aura connaissance, et au moins six mois avant la délivrance de ses avoirs, chaque
participant communiquera la date de son départ effectif a la retraite a la Caisse régionale du
Languedoc.

Par la suite, chaque participant sera informé dans les meilleurs délais, par courrier adresse a
son domicile, des différentes options et des conditions dans lesquelles il pourrait souscrire une
rente viagére aupres de I'assureur sus désigné,

L'adhérent exprime son choix lors de la liquidation de son épargne, selon les modalités qui lui
sont communiguées par le teneur de compte et I'assureur.

A défaut de réponse du bénéficiaire dans le délai qui lui sera communiqué par le Teneur de
compte conservateur des parts, ses avoirs continueront d'étre gérés,

-10.2.1- Mise & disposition des sommes sous forme d’une rente viagére acquise a titre
onéreux :

Les dispositions relatives au calcul de la rente viagére a titre onéreux, a son régime
fiscal et & la revalorisation seront communiquées aux bénéficlaires du présent PERCO,

Au moment de la liquidation de la rente, 'adhérent pourra choisir les modalités de sa
sortie parmi les options (rente viagére réversible, individuelle, rente viagére comportant
un nombre d’annuités garanties...) proposées a cette date par PREDICA.

10.2.2 - Mise a disposition des sommes sous forme d’un capital versé en une fois ou de
maniére fractionnée '

L'épargne constituée peut étre liquidée sous la forme d'un capital versé en une ou en
plusieurs fois au choix de 'adhérent. Ce dernier peut faire valoir autant de demandes de
liquidation qu'll le souhaite.

La demande de liquidation est exprimée par écrit au moyen du bulletin de
correspondance joint au relevé d’€pargne salariale adressé par le teneur de compte.

En I"état actuel de la législation, le capital délivré est exonéré de Iimpdt sur le revenu,

Toutefois, les plus values réalisées sont soumises a la CSG, a la CRDS et aux
prélévements sociaux au taux en vigueur au moment du versement,

10.2.3 -~ Mise a disposition des sommes sous une forme mixte associant pour une part .
le versement d'une rente viagére acquise a titre onéreux et pour I'autre part le
versement d'un capital

La répartition entre la part versée sous forme de rente et la part versée sous forme d'un
capital est déterminée par I'adhérent en fonction du niveau de rente quiil souhaite

percevair,

Pour déterminer le montant d'épargne nécessaire au service de la rente souhaitée,
I'adhérent interroge préalablement I'assureur puis demande au teneur de compte le
versement au profit de lassureur des avoirs nécessaires au service de la rente
souhaitée.

La demande de liquidation est exprimée par écrit au moyen du bulletin de
correspondance joint au relevé d'épargne salariale adressé par le teneur de compte.
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" Atticle 11 — Information des bénéficiaires

Linformation relative au PERCO sera effectuée par note d'information et via la messagerie
interne (Intranet) de la Caisse régionale du Languedoc.

Par ailleurs, tout le salarié qui désire consulter ou détenir le texte du présent accord peut
I'obtenir auprés du service du personnel de la Caisse réglonale du Languedoc.

Par allleurs, tout salarlé, lors de la conclusion de son contrat de travail, et le cas échéant tout
bénéficiaire non salarié lors de son entrée dans I'Entreprise, regoit un livret d'épargne salariale,
établi sur tout support durable, présentant le PERCO et I'ensemble des dispositifs d’épargne
salariale existant dans |'Entreprise. Ce livret indique également les modalités d‘affectation par
défaut au PERCO des sommes attribuées au titre de la participation, si ce systéme existe dans
['Entreprise.

Crédit Agricole Titres en qualité de Teneur de registre, en vertu d’une convention conclue avec
I'Entreprise, envoie directement aux bénéficiaires, au moins une fois par an, un relevé de
compte individuel comportant la composition et la valorisation des avoirs détenus et leurs dates
de disponibilité,

En outre, chague bénéficiaire, a compter de son quarante-cinquidme anniversaire, regoit avec
son relevé de compte individuel annuel, une information sur la gestion pilotée.

Ces informations sont également mises a disposition sur le serveur téléphonique et le site
Internet du Teneur de compte-teneur de registre www.ca-els.com.

A la clbture de chaque exercice, la société de gestion établit un rapport sur la gestion de
chaque FCPE pendant 'exercice écoulé..

Article 12— Départ d’un salarié

Tout bénéficiaire quittant la Calisse régionale du Languedoc regoit un état récapitulatif de
I'ensemble de ses avoirs en épargne salariale a insérer dans le livret d’épargne salariale aux fins
de faciliter le remboursement et le transfert de ses avoirs.

L"état récapitulatif comporte :

- lidentification du bénéficiaire

- l'ensemble des sommes épargnées dans les plans d'épargne salariaux en distinguant les
avoirs disponibles et indisponibles, avec leur date d'échéance, ainsi que ceux épargnés dans
le PERCO,

- la description de ses avoirs acquis ou transférés dans V'entreprise par accord de participation
et plans d'épargne dans lesquels il a effectué des versements, avec mention, le cas échéant,
des dates auxquelles ces avoirs sont disponibles,

- une information sur la prise en charge des frais de tenue de comptes en précisant si ces
frais sont a la charge des bénéficiaires par prélévement sur leurs avoirs ou & la charge de
I'Entreprise .

- tout élément jugé utile au bénéficiaire pour obtenir la liquidation de ces avoirs ou & leur
transfert éventuel vers un autre plan d'épargne salariale.
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Le numéro d’inscription au répertoire national d'identification des personnes physiques est la
référence pour la tenue du livret du bénéficiaire. Il peut figurer sur les relevés de comptes
individuels et I'état récapitulatif.

Les références de |'ensemble des établissements habilités pour les activités de conservation ou
d'administration d’instruments financiers en application de |‘article L 542-1 du Code monétaire
et financier, gérant des sommes et valeurs mobiliéres épargnées ou transférées par le
bénéficiaire dans le cadre d'un dispositif d'épargne salariale figurent sur chaque relevé de
compte individuel et sur chaque état récapitulatif.

Lorsqu'un bénéficiaire ne peut étre atteint a la derniere adresse indiquée par lui, la conservation
des parts de FCPE continue d'étre assurée par |'organisme qui en est chargé et auprés duquel
I'intéressé peut les réclamer jusqu’au terme des delals prévus au III de larticle L 312.20 du
Code monétaire et financier.

Article 13 — Litiges

Tous les litiges et contestations relatifs & |application du présent accord seront réglés a
I'amiable entre les parties. A défaut, le différend sera porté devant la juridiction compétente du
lieu du siége social de la Caisse régionale du Languedoc.

Article 14 — Durée, révision, dénonciation et date d'effet du plan

Le présent avenant au PERCQO prend effet a compter du jour qui suit son dépGt a la Direction
Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi et
est institué pour une durée indéterminée.

Toutes les modifications éventuelles au présent réglement seront constatées sous forme écrite,
par voie davenant. Lavenant modificatif devra étre déposé a la DIRECCTE dépositaire du
réglement initial et porté a la connaissance des salariés conformément aux dispositions prévues
au premier alinéa de l'article 11.

L'avenant doit faire 'objet des mémes formalités de dépdt que I'accord initial.

Le présent accord peut étre dénoncé par les signataires de I'accord, sous réserve du respect
d‘un préavis de 3 mois. La décision de dénonciation doit étre notifiée par son auteur aux autres
signataires, a la DIRECCTE par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et étre
immédiatement portée a la connaissance de I'ensemble du personnel de la Caisse régionale du
Languedoc. '

Toutes les modifications d'origine légale ou réglementaire s'appliqueront de plein droit au
présent accord.

ARTICLE 15 - Publicité

Le présent réglement sera déposé dés sa conclusion, par les soins de I'Entreprise, en deux
exemplaires, dont une version sur support papier signée des parties par lettre recommandée
avec demande d'avis de reception, et une version sur support électronique, a la Direction
Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi.
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~ Uhe cople est adressée, par I'employeur, & la société de gestion et au Teneur de compte -
Teneur de registre.

Fait a Maurin, le 239/06/22;4@

Le Directeur Général de la Caisse Régionale du LANGUEDOC

o5

Véronique FLACHAIRE

Les Organisations syndicales représentatives au sein de la Caisse régionale du
Languedoc

FGA/CFDT UNION SUD LANGUEDOC

FO SNECA/CGC
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i - CRITERES DE CHOIX et LISTE DES FCPE

L'Entreprise est une société du Groupe Crédit Agricole qui comprend notamment la société de gestion de
portefeuille Amundi Asset Management.

d'actifs en fonction des opportunités de
marché

R::l'l%lzrgznt Durée minimum Equsition
Fonds IRisque ObJectif de placement de placement au risque
1) recommandée de change
Procurer une performance réguliére proche de
celle du marché monétaire au jour le Jour, dans .
CA BRIO MONETAIRE 1 un univers de valeurs soclalenj1ent ] 1 semaing
responsables
Valoriser & moyen terme le capital en
investissant en produits de taux au travers
d'une gestion active de la sensibiflité du
CA BRIO OBLIGATAIRE 3 portefeullle, de son pesitionnement surta dans
courbe des taux et une diversification sur le
crédit
. Investir dans des obligations d’émetteurs
publlcs et privés de la zone suroe, sélectionnées
- AGRIPLAN ISR RENDEMENT 3 selon les critéres de Plnvestissement dans
Soclalement Responsable (ISR)
Bénéficier d'une gestion diversifide visant a
tirer parti 4 moyen terme des rendements
CA BRIO HARMONIE 4 obligataires et dans une molndre mesure de la 3ans X
performance des marchés d'actions
Internatlonaux
3
“1’"&;’3??"‘ Se constituer un capital retraite garantia
2025) réchéance & 100% de la plus haute valeur
AMUNDI OBJECTIF RETRAITE etd liquidative constatée depuis la création du fonds et 10 ans et plus %
ESR {compartiment | disposer pendant 10 ans d'un montant garantl P
2030) annuel égal au dixidme du capital retraite ainsi
(et aucun constitué,
risque aux
fchéances)
Investir de fagon équilibrée entre supports
actions et taux sélectionnés dans un univers de
AMUNDI LABEL EQUILIBRE 4 valeurs socialement responsables et contribuer 5ans
SOLIDAIRE ESR au développement d'entreprises solidaires
francalses favorisant Femplo] et l'insertion
soclale
Réallser une performance annualisée de % au-
CA BRIO PATRIMOINE 5 dela de FEONIA capitalisé, avant prise en 5ans X
compte des frals de gestion du fonds
Tirer partl & long terme de la performance des
AMUNDI CONVICTIONS ESR-F 5 marchés d'actions Internationaux liés & des 8ans X
enjeux mondlaux de Igng terme
Rechercher une valorisation a long terme du
capital investi en favorisant la diversification
CA BRIO OPPORTUNITES & des Investissements sur les différentes classes 5ans X

entre 1 {pour les fonds las meins risqués} et 7 (pour les plus volatiis).
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- Le mode de Gestion « PERCO Piloté »

L'option de gestion « PERCO Piloté » est une technique d'allocation automatisée visant & sécuriser
progressivement 'épargne de chaque bénéficiaire en fonction de I'horizon de placement choisi par Iui.

UNE APPROCHE DE LA RETRAITE PAR HORIZON
Chaque bénéficiaire choisit son horizon de placement en fonction de critéres personnels :

» sadate prévisionnelle de départ en retraite
* une date antérieure & son départ en retraite, notamment s'il a pour objectif I'acquisition de sa
résidence principale

Puis it détermine son profil d'investisseur : Prudent, Equilibre ou Dynamique, en fonction de son niveau
de sensibilité au risque.

En choisissant Foption «Gestion Pilotée », le bénéficiaire opte pour un pilotage totalement
individualisé de ses avoirs dans le temps, en fonction de son horizon de placement, avec un arbitrage
automatise entre les 3 FCPE retenus pour cette formule. La répartition de ses avoirs entre les supports
d'investissement est adaptée chaque année & son horizon de placement. Le bénéficiaire ne peut donc en
aucune fagon intervenir ni dans le choix des supports de placement, ni dans leur répartition au sein du
profil retenu.

Grille prudente [ Grille Equilibre Grifle Dgnamique l
1 mo 2 w7 i s
Wt EN
#% L) 5
3] 7%
23] 4 %
5% =
o ” [
£ 35
it bl &
% " J
" § 3 a B 5 m i
REBARBENDARBUIEBUNLIUBS 8765411 WAADBBUBTNASRISEUA LUV T 5543 21 BHNTHBUDAUBNTEBRBNAIET 68422
Annfes avant |¢ dipart en retraite | Arndes cvant le dipart en retraite f Anndes avant le départ en retvaite §
Avundi Minivaum Moaxirum

Conwictions ESR

bligations

actions actions®

*Calculé A partir d'un marimum de 100 % en actions dans Amundi Convictions ESR ; fs réglement du fonds prévoyant loutefois la possiblld d'une exposition aux aclions alant &
Jusquaizo s

Celte gestion spécifique ‘Se fonds notamment .sur des études historiques (depuis. 1950, marchés frangais et
. étrangers) montrant.que, les actions offrent les meilleures porformances neffes dinfletion, et que. I'allongement
21 de la durde de placement atténue sensiblement, sur l'ensemble de la périods, te risque (mesuré par Ia volatilite) -
- fig-aux variafions des marchés financiers. Pour. chague niveay de risque, il existe donc tne aliocation d'achf

-optimale entre actions, obligations &t produits monélaires permeltant de maximiser le rendement, .
- Cés grilles dallocation sont susceptibles d'élre ajustée en fonclion d'évolutions majeures deos marchés,
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. Monétalre  Qbligations CDnﬁ::;:l\?ESR Monétaire Obllga.tfons. .(.h:.n\.‘:g:::l::]ESR Mondtaire .Obllga.tton.s (‘;o‘m‘:::ilg:leSR
30 : 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
29 0% 0% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
: 28 -l 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
- 27 ' 0% 50% 50% 0% 26% 80% 0% 0% 100%
28 : 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
25 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
.24 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
23 _ 0% 50% 50% 0% 20% 8% 0% 0% 100%
.22 0% &0% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
ey 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
S 20 - 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
L 19 : 0% 50% 50% 0% 20% a80% 0% 0% 100%
18 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
AT 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
16 0% 80% 50% 0% 26% 80% 0% 0% 100%
.15 : 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
SRR L RN 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
-1 0% 50% 50% 0% 20% 80% 0% 0% . 100%
12 : 2% 50% T 48% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
R & B 5% 50% 45% 0% 20% 80% 0% 0% 100%
40 1% 50% 3% 0% 20% 80% 0% - 0% 100%
g i 23% 50% 27% 0% 30% 70% 0% 0% 100%
-8 32% 50% - 18% 0% 48% 52% % 10% S0%
7. 43% 4% 8% 1% 59% 40% 0% 25% 75%
: " 6 56% 39% 5% 5% 82% 33% 2% 38% 60%
5 71% 26% 3% 10% 85% 25% 8% A2% 50%
4 81% 17% 2% 15% 70% 16% 13% 48% 39%
-3 89% 10% 1% 25% 65% 10% 25% 45% 30%
2 95% 4% 1% 52% 42% 6% 80% 30% 20%
1 85% 4% 1% 78% 20% 2% 65% 23% 12%

La société de gestion est susceptible d'apporter des adaptations aux grilles définies ci-dessus en
modifiant la répartition des actifs entre les supports. Les nouvelles grilles ainsi définies seront
préalablement portées a la connaissance des bénéficiaires ayant opté pour la gestion pilotée.

Les grilies d'aflocation d’actifs « prudente », « équilibre » et « dynamique » répondent aux conditions de
l'article 148 de la Loi n° 2015-990 du 6 ao(t 2015 pour la croissance, l'activité et 'égalité des chances
économidques.

UN PILOTAGE INDIVIDUALISE

Une allocation d'actifs est définle chaque année en fonetion de I'horizon choisi, la part des actifs les
plus sécuritaires augmentant progressivement pour réduire la part des placements « risqués » dans son
investissement global.

A titre d’'exemple, pour un bénéficiaire ayant un projet a échéance 'de 8 ans (li¢ a l'acquisition de sa
résidence principale ou & sa date de départ en retraite) et un profil « prudent », ses investissements
seront répartis de la fagon suivante : 32 % sur le FCPE CA BRIO MONETAIRE , 50 % sur le FCPE CA
BRIO OBLIGATAIRE et 18 % sur le FCPE AMUNDI CONVICTIONS ESR. Deux ans avant la date
prévue de liquidation de ses avoirs, ils seront répartis comme suit ; 95 % sur le FCPE CA BRIO
MONETAIRE, 4 % sur le FCPE CA BRIO OBLIGATAIRE et 1 % sur le FCPE AMUND! CONVICTIONS

ESR.

Trimestrisllement, un ajustement des supports de placement permet de corriger les écarts entre fa
répartition définie pour 'année en cours et la valorisation des différents supports : la répartition des avoirs
du benéficiaire est ainsi régulierement réajustee pour se caler sur I'allocation-cible de I'année en cours.

Celte répartition se fait sur les trois supports de placement suivants :
- le FCPE monétaire : « CA BRIO MONETAIRE»

- le FCPE obligataire : « CA BRIC OBLIGATAIRE »
- le FCPE actions : « AMUND! CONVICTIONS ESR »
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" Alnsi, dés que le bénéficiaire a précisé son horizon d'investissement et son profil d'investisseur, les
versements qu'il effectue tout au long de I'année sont investis chaque trimestre dans tout ou partie de ces
supports de fagon a ce que Pallocation-cible soit atteinte.

- 000 -

Lors de ses versements, si le bénéficiaire souhaite retenir ce mode de gestion, il indigue sur son bulletin
de versement :

- le mode de gestion retenu : « Gestion Pilotée »,

- T'horizon de son placement,

- etle profil cheisi.

En pratique, 3 cas de figure peuvent se présenter lorsque le bénéficiaire choisit d’affecter son versement
a la « Gestion Pilotée », selon Pexistence ou non d’avoirs déja gérés selon ce mode de gestion :

a) le béneficiaire ne détient pas, & ce moment, d'avoirs gérés en « Gestion Pilotée » : il procéds
comme indiqué ci-dessus.

b) Le bénéficiaire détient déja des avoirs gérés en « Gestion Pilotée » : en retenant & nouveau ce
mode de gestion, sans précision de I'horizon et/ou du profil choisis, il conserve automatiquement
les caractéristiques préexistantes.

¢} Le bénéficiaire détient déja des avoirs gérés en « Gestion Pilotée » et souhaite qu'a 'occasion de
son versement, les caractéristiques d’horizon et/ou de profil soient modifiees : il indique en
conséquence I'horizon et/ou le profil qu'il souhaite désormais retenir, en sachant que cette
modification s'appliquera nécessairement 4 I'ensemble du stock de ses avoirs dans ce mode de
gestion.

Tous les versements affectés & la « Gestion Pilotée » sont dans un premier temps systématiquement et
automatiquement investis sur le fonds « CA BRIO MONETAIRE ».

La répartition de I'épargne est modifiée périodiquement de fagon a ce que la totalité des avoirs sous
« Gestion Pilotée » (y compris le ou les nouveaux flux de versement enregistré(s) depuis le précédent
ajustement) soient répartis selon l'allocation-cible de Pannée en cours définie dans la grille de
desensibilisation {fonction de I'horizon de placement et du profil choisis par le salarig).

Les réajustements de la répartition de I'épargne du salarié ont lieu 3 date fixe. La désensibilisation est
réalisée annuellement, les autres réajustements permettent de conserver allocation-cible en neutralisant
les différences d'évolution des trois FCPE.

Le bénéficiaire peut visualiser sur Internet un avis d’opération qui Finforme réguliérement des arbitrages
trimestriels effectués et de la position de ses avoirs sur son dispositif PERCO.

Le béneficiaire peut & tout moment choisir option « Gestion Pilotée » en lindiquant sur le site Internet
www.ca-els.com ou en adressant au teneur de compte une demande écrite. :
Chaque nouveau versement peut étre effectué en choisissant ou non cette option.

S'il desire faire entrer dans l'option « Gestion Pilotée » tout ou partie de ses avoirs déja détenus en option
«Gestion Libre», les arbitrages sont réalisés au premier ajustement suivant.

Le béneficiaire peut & tout moment modifier son Profil d'investisseur ou son Horizon de placement en
lindiquant sur le site Internet www.ca-els.com ou en adressant au teneur de comptes une demande
ecrite. Toutefois il est rappelé au bénéficiaire qu'une modification fréquente de Foption retenue, du Profil
d'investisseur ou de 'Horizon de Placement, peut nuire & la performance de ses avoirs.

Le bénéficiaire peut mettre fin & tout moment & l'option «Gestion Pilotée» en I'indiquant sur le site internet
www.ca-els.com ou en adressant une demande écrite au teneur de compte.

Les frais liés & l'option «Gestion Pilotée» sont pris en charge par I'entreprise.
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n - LISTE DES PRESTATIONS DE TENUE DE COMPTE-CONSERVATION PRISES EN CHARGE
PAR LENTREPRISE

Les prestations de fenue de compte conservation prises en charge par 'Entreprise sont les suivantes ;

- l'ouverture du compte du bénéficiaire,

- les frais afférents aux versements du bénéficiaire,

- les modifications de choix de placement, effectuées sur le site internet www.ca-els.com

- létablissement et I'envoi du relevé annuel de situation,

- lensemble des rachats & Féchéance et des rachats anticlpés a condition gu'ils solent effectués par
virement sur le compte du salarié,

- laccés des bénéficiaires aux outils télématiques les informant sur leurs comptes.

Les frais des opératlons lices au fonctionnement du plan qui sont applicables aux adhérents sont
mdlquées sur le site internet www.ca-els.com.

V- DOCUMENTS D'INFORMATION CLES POUR L' INVESTISSEUR (DICl) RELATIFS AUX FCPE
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Informations clés pour 'investisseur

Ce document fournit des Informations essentielles aux investissaurs de ce FCPE, Il ne s'agit pas d'un document promotionnel.
Les informations qu’il contient vous sont fournies conformément a une obligation 1égale, afin de vous aider & comprendre en
quoi consiste un investissement dans ce FCPE et quels risques y sont associés. Il vous est conseillé de te lire pour décider en
connaissance de cause d'Investir ou non,

Classmcatlon de lAutonté des Marches Flnancrers o Dlversrf é".

£n souscrivant 8 AMUND] LABEL EQUILIBRE SOLIDAIRE ESR - F, vous accédez & un univers large composé des marchés de
taux et d'actions et contribuez au développement d'entreprises solidaires. L'univers est constitué en tenant compte des critéres de
Investissement Socialerment Responsable (ISR).

L'objectif de gestion du FCPE est de bénéficier de "évolulion des marchés de taux et d'actions & travers une gestion diversifige
aquilibrée, tout en contribuant au financement d'entreprises solidaires, & travers l'investissement en titres de celles-ci.

Pour y parvenir, 'équipe de gestion intégre des critéres extra-financiers (sociaux, environnementaux et de gouvernance
d'entreprise), en complément des critéres financiers traditionnels dans l'analyse et la sélection de valeurs. Le FCPE est exposé
entre 30 et 60% de ['actif en produits de taux au travers d'obligations et titres de créance d'émetteurs publics etfou privés ainsi
qu'entre 40 et 70% de I'actif en produits actions. La zone géographique prépondérante est la zone euro. En complément, entre 5
et 10 % de Factif net du FCPE sont investis dans des entreprises sokidaires agréges. )

Le FCPE peut investir jusqu'a 100 % de son actif en parts ou actions d'OPC comme alternative aux titres en direct

Des instruments financiers & terme ou des acquisitions et cessions temporalres de litres peuvent étre utilisés & tltre de couverture
et/ou d'exposition,

Les revenus et les plus-values nettes réalisées sont obligatoirement réinvestis.

Vous pouvez demander le remboursement de vos parts de facon quotidienns, las opérations de rachat sont exécutées chaque
jour, selon les modalités décrites dans le réglement du FCPE.

Durée de placement recommandée : 5 ans.

Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne

IEProftE de.nsque et def_rendement

Aﬂs ue plus raable . Ansque pius éteve

rendemem potenhellement p!us falb!e rendement potenhellement p!us élevé
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Le niveau de risque de ce FCPE reﬂéte principalement le risque Les risquas importants pour le FCPE non pris en compte
des marchés actions et taux sur lesquels il est investi. dans [indicateur sont :

Les données historiques utilisées pour le caloul de l'indicateur de - Risque de crédit ; il représente le risque de dégradation
risque numérigue pourraient ne pas constituer une indication fiable soudaine de la qualité de signature d'un émetteur ou celui

du profil de risgue futur du FCPE. de sa défaillanca.
La catégorie de risque associée & ce FCPE n'est pas garantie et _ Risque de liquidité : dans le cas particulier aUl les volumes
pourra évolusr dans le temps. d'échange sur les marches financiers sont trés faibles,

La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque ».

Le capital initialement investi ne bénéficie d'aucune garantie. toute opération d'achat ou vente sur ces demiers peut

entrafner d'importantes variations du marché.

- Risque de contrepartie : il représente le risque de
défaillance d'un intervenant de marché 'empéchant
d’honorer ses engagemeants vis-a-vis de votre portefeuille.

- L'utilisation de produits complexes tels que les produits
dérivés peut entrafner une amplification des mouvemenis
de titres dans votre portefedille,

La survenance de I'un de ces risques peut avoir un impact

négatif sur la valeur liquidative du portefeuille.
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Les frals et commissions acquattés servent & couvrir les colts d' expimtailon du FCPE y compris les colts de distribution des
parts, ces frais réduisent la croissance potentielle des investissements.

Les frais d'entrée et de sortie affichés sont des frais
maximum. Dans certains cas, les frais payés peuvent étre
inférieurs - vous pouvez obtenir plus dinformation auprés de
votre entreprise et/ou du teneur de compte.

Fraié ponictugls prélevés avant ou aprés investissement .
Frais d'entrée 3% maximum
Frais de sortie Néant
Ces taux correspondent au pourceniage maximal pouvant étre prélevé
sur volre capital avant investissement (entrée) ou en cas de rachat | Les frais courants sont fondés sur les chiffres de F'exercice
(sortie). Linvestisseur peut oblenir auprés de son entreprise et/ou de précédent, clos le 31 décembre 2015.
son teneur de compte les taux des frais d'entrée et de sortie quiluisont | (g pourcentage peut varier d'une année sur Fautre, il exclut :
apolicables. - les frais d'intermédiation, & I'exception des frais d'entrée et
Frais prélevés par le FCPE surune arinée - de sortie payés par le FCPE lorsqu'il achéte ou vend des
0.76% de I'actif net moyen . parts d'un autre OPC
Frais prélevés par le FCPE dans certaines circonstances Pour chague exercice, le rapport annuel du FCPE donnera le
Commission de montant exact des frais encourus,
performance
Pour plus d'information sur les frais de ce FCPE, veuillez-vous référer aux rubriques "frais" de son réglement disponible sur le site
mtemet WWW. amundt—ee com,

Performances passees -

Les performances ne sont pas constantes dans le
temps et ne préjugent pas des performances futures.
Les performancas annuglisées présentées dans ce
diagramme sont calculées aprés déducnon de tous
" les frais prélevés par le FCPE,

" Le FCPE a é&té agréé le 30 novembre 2001,
La part F a été créée le 30 novembre 2001.
La devise de référencea est l'euro (EUR).

T T
2006 2007 2008 2003 2010 2011 2012 2013 2014 2615

; B AvonoiLasal EQUIUBRE SOLIDAIRE ESR - F

Nom du déposnalre CACEIS BANK FRANCE

Nom du teneur de compte : Teneur de comptes désigné par FEntreprise.

Farme juridique du FCPE ; multi-entrepiises.

Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus éventuels liés & la détention de parts du FCPE peuvent étre soumis a
taxation.

Le conseil de surveillance est composé de représentants des porteurs de parts et de représentants de l'entreprise désignés selan
les modalités prévues au réglement du FCPE. It a notamment pour fonction d'examiner le rapport de gestion et les comptes
annuels du FCPE, la gestion financiére, administrative et comptable. Il décide notamment des opérations de fusion, scission ou
liquidation. Pour plus de précision, veuillez vous reporter au réglement.

Le réglement et les derniers documents d'information périodique réglementaires du FCPE, ainsi que toutes autres informations
pratiques, sont disponibles gratuitement auprés de la société de gestion.

La valeur liquidative est disponible sur le site internet www.amundi-ee.com.

La responsabilité de Amundi Asset Management ne peut étre engagée que sur la base de déclarations contenues dans le présent
documeant qui seraient trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec les parties correspondantes du réglement du FCPE.

Ce FCPE est agréé en France et réglementé par I'Autorité des marchés financiers (AMF).

La sociéte de gestion Amundi Asset Management est agréée en France et réglementée par ['Autorité des marchés financiers
{AMF),

Les informations clés pour l'investisseur ici fournies sont exactes et & jour au 29 avril 2018.
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Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des informations essentielles aux investisseurs de ce FCPE. Il ne s'agit pas d’un document promotionnel.
Les informations qu’il contlent vous sont fournies conformément 3 une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en
quoi consiste un Investissement dans ce FCPE et quels risques y sont associés. ll vous est conseillé de le lire pour décider en
connalssance de c¢ause d'investir ou non.

Objectifs et politique d'investissemer

Classification de I'Autorité des Marchés Financiers : " Divarsifié =,

En souscrivant 3 CA BRIQ PATRIMOINE, nourricler de Amundi Patrimoine - S vous recherchez, par lintermédiaire du fonds maitre, 4 accéder & des expertises
variées au sein d'un univers large constilué des marchés intarnationaux obligataires, monétaires, actions et devises.

Compte tenu de la structure tarifaire (frais propres au nourricier et frals du mafire), 'objectit de gestion du nourricler consiste également A réaliser une performance
annualisés de 5 % au deld de 'EONIA capitalisd.

La performance CA BRIO PATRIMOINE paut &tre inférieure 4 celle da Amundi Patrimoine - S en raison de ses propres frais.

Rappel de I'objectif de gestion du fonds maitre :

Volre investissement est réalisé au travers de Amundi Patrimoine - S, c’est-a-dire qu'il est investi en totalité et en permanenca dans celui-ci et A titre accessoire en
liquiditds.

L objectif de gestion est de réaliser une performance annualisée de 5% au-dela de 'EONIA capitalisé, indice représentatif du taux monélaire de la zone euro, aprés
prise en compte das frais couranis. Comple tenu de J'objectf de gestion, la performance de I'OPC ne peut éire comparée & celle d'un indicateur de référence pertinent.
Poury parvenir, I'équipe de gestion, 8 parlir de son analyss macrodconomique et du suivi de Ia valorisation des classes d'actifs, met en place une gestion flexible et de
conviction afin d'optimiser & fout moment fe coupls rendementiisque. L'allocation d'actifs est construile en fonction des anlicipations de Péquipe sur les différents
marchds ef du niveau de risque présenté par chaque classe dachils. La geslion diversifide ef réactive permet de s'adapter aux mouvemenis de marchés en vue de
rechercher une performanse durabla. Cells allocation est mise en aeuvre & travers une sélection active d'OPC elfou de tifres en direct en utilisant lous les sfyles de
produits d'actions, d'ebligations, de produits monélaires et de devises. Les obligations seron! sélectionniées selon le jugement de la gestion et dans fa respect de Ja
politique interme de suivi du risque de crédit de la Socidté de gestion. La gestion pourra recourir, de fagon nion exclusive et nan mécanique, 4 des lires de toute
notation. L'exposition globale du fands aux marchés d'actions, de taux et de devises oscillera pour chacun de ces marchés 4 lintérieur d'une faurchetle comprise enlre
0 of 100% de Pachif net. La sensibililé ds la partie obligataire et monélaire sera comprise onfre -2 of +10. Le fonds peut intervenir sur foutes les zones géographiques et
inveslir dans des supports représenlalifs de loules les tailles de capitalisation. Le fonds est exposé au risque de change.

Le fonds pourra conclure des apérations d'acquisilions et cessions temporaires de fifres, Des Instruments financiers & terme pourront également élre utilisés 4 titre de
couvartura etlou dexposition et/ou d'arbilrage et/ou afin de générer una surexposition et ainsi portar l'expesition du fonds au-deld de Fachf nel.

Les revenus et les plus-values netles réalisées sont obligatoirement réinvestis,

Vous pouvez demander la remboursement de vos parts de fagon quetidienne, les opérations de rachat sont exécutées chaquae jour, selan les modalités décrites dans
le réglement du FCPE.

Durée de placement recommandée : § ans.

Cette durée na tient pas comple de la durée de blocags de votre &pargne,

f’Profll de risqu de | _'endement

A risqua plus faible, Arisque plus élevé

rendement potenheﬂement plus falble rendement potentiellement plus elevé
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Le niveay de risque de ce FCPE refléte les prises de positions de la gestion sur les  Les risques importants pour le FCPE non pris en ¢ompte dans l'indicateur
marchés des actions ef de taux dans le cadre de la marge da manoeuvre sont:

préalablement définte, - Risque de crédit slreprésente le risque de dégradation soudaine de la
Les données historiques utiisées pour le caloul de I'indicateur de risque numérigue qualité de signature d'un émettaur ou celfui de sa défaillance.

pourraient ne pas constituer une indication fiable du profil de risque futur du FCPE, - Risque de liquidité : dans le cas particulier ol les volumes d'échange sur
La catégorie de risque associée & ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans les marchés financiers sont trés faibles, toute opération d'achat ou vente
le temps. sur ces derniers peut entainer d'importantes varaticns du marché.

La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque ». - Risque de contrepartie : il représente le risque de défaillance d'un

Le capital initialement investi ne bénéficie d'avcune garantie. intervenant de marché I'empéchant ¢'honerer ses engagements vis-a-vis

de votre portefeuille,
La survenance de ['un de¢ ces risques peut avoir un impact négatif sur Ja
valeur liguidative du portefeuille.
Les modalités de souscription/rachat du fonds maitre soni précisées dans le
prospectus du fonds maitre.
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Les frais et commissions acquittés servent 3 couvrir les colts d'exploitation du FCPE y compis les eollts de distribution des parts, ces frals réduisent la croissance
potentielle das investissements.

Les frals d’entrée et de sortle affichés sont des frais maximura. Dans certains
cas, los frais payéds peuvent étre Inférieurs - vous pouvez obtenir plus
d'information aupres de velre entreprise etlou du teneur de campte.,

Frais ponctiels prélevées avant ou aprés’ mvest:ssement

Frais d'entrée 3% maximum

Frais de sortle Néant

Ces taux correspondent au paurcentage maximal pauvant étre Les frais courants sont fondés sur les chiffres de Pexercica précédent, clos le 30
) ; ) juin 205,

prélevé sur votre capital avant investissement {entrée) ou en cas i

N " N N Ce pourcentage peut varier d'une année sur I'aulre, Il exclut :
de rachat {sortie). Linvestisseur peut obtenir auprés de son - les frals dintermédiation, & 'exception des frais d'entrée et de sortie payés

entreprise etfou de son teneur de compte les taux des frais par le FCPE lorsqu'il achéte ou vend des parts d'un autre OPG

d'entrée et de sortie qui lui sont appllcables Pour chague exercice, le rappart annuel du FCPE donnera le montant exact des
Frais prélev pari : frais encovrus,

Frais courants ] 1 49% de Iacuf net moyen

Frais préievés par la FCPE dan; certaines circanstances:

Commission de Néant

performance

Pour plus d mfarmauon surlas frals de ce FCPE, veulllez-vous référer aux rubnques "frais” de son régiement dlspomble sur le site Internet www.ca- els com,

Performances p sees 5

3 A b — b Le.s. performances ne sont pas constanies dans le temps et ne
préjugent pas des parformances futures,

Les parformancas annualisées présentées dans ce dlagramme sont
caleulées aprés déducticn de tous les frais prélevés par le FCPE.
Le FCPE a été agréé le 3 mai 1971.

La devise de référance estl'euro (EUR).

2008 2007 2008 2009 2010 2012 2013 2014 2015

Bl casrio PATRIMOINE [ incicateur da référence

A Gestion Intats

B Durant calte période, la FCPE o5t gé&ré avee un kndicateur da riférence
C : Durarit cetts périoda, la FCPE adoepta un nouvel Indeateur da référence.
D : Dwrant ¢ette péricde, la FCPE est nourmicier da AMUNDI PATRIMOINE

Nem du dépositalre : CACEIS BANK FRANCE,

Nom du teneur de compte : Amundi Tenue de Comptes et/ ou, CA TITRES etiou les Caisses Réglonales de Crédit Agricola Mutuel et/ou, tout autre Teneur de
comptes désigné par [Entreprise.

Forme juridique du FCPE : multi-entreprises.

Selan votre régime fiscal, les plus-values of revenus évantuels [1és  la détention de parts du FCPE peuvent &tre saumis a taxation,

Le présent FCPE n'est pas ouvert aux résidents des Etats Unis d'Amérique/’.S. Person® (la définition est disponible sur [e site internet de la Société de geslion :
Ak, amundi.comy).

La consedl de survelllance est composé de représentants des porteurs de parts at da représentants de I'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement
du FCPE. It a notamment pour fonction d'examiner le rapport de gesticn et les comptes annuels du FCPE, la gestion financiére, administrative et comptable. If décide
notamment des cpérations de fusion, scission ou iquidation. Pour plus de précision, vauillez vous reporter atf réglement.

Le réglement et les derniers documents dinformation périedique réglementaires du FCPE ainsi qua le reglement et les demiers documents dinformation périedique
réglementaires de 'CPC maitre, et toutes autres Informations pratiques, sont disponibles gratuitement auprés de leurs socidtés de gestion.

La valeur liquidative est dispanible sur le site intemet vavw.ca-els.com.

La respensabifité de Amundi Asset Management ne peut &ire engagée que sur la base de déclarations contenues dans le présent document qui geraient trompauses,
inexactes ou non cohérentes avec les pariies correspandantes du réglement du FCPE.

Ce FCPE est agréé en France et réglementé par 'Autorité des marchés financlers (AMF).
La scciété de gestion Amundi Asset Management est agréée en France et réglementée par 'Autorité des marchés fnanciers (AMF).
Les Informations clés pour Iinvestisseur icl fournies sant exactes ot & jour au 29 aviil 2018,
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Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des Informations essentlelles aux investisseurs de ¢e FCPE. Il ne s’agit pas d'un document promotionnel.
Les informations qu'il contient vous sont fournies conformément & une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en
quol consiste un investissement dans ce FCPE et quels risques y sont associés. Il vous est conselllé de le lire pour décider en
connaissance de cause d'investir ou non,

A "L__JNDI CONVICTIONS ESR-F
‘Code AMF : (C) 990000116219

iCe _f@)nd_s c_dmmqn_ dé ! entrepnse (FCPE) ast géré par Amundl Asset Manage té du grdupe Am'u_n i

: -FCPE Fonds d'Epargne Salariale soumls au drozt_ frangal

‘Objectifs et politique d'investissen

Classification de ['‘Autorité des Marchés Financiers ; * Actions internationales ™.

En souscrivant 3 AMUND] CONVIGTIONS ESR - F, vous accédez § des expertises varidées au sein d'un univers mondial
constitué principalement d'actions (ESR = Epargne Salariale & Retraite).

Le Fonds a pour objectif d'obtenir, sur une durée de placement recommandée de 8 ans minimum, la performance de lindice
MSCI World (en eurcs et dividendes nets réinvestis) avec une volatilité inférieure & celle de l'indice MSCI World, en tirant
notamment parti de la dynamigue de valeurs lides a des enjeux mondiaux de long terme.

L'indice MSCI World est un indice représentatif des marchés des actions des pays développés, selon fa méthodologie MSCI, du
monde entier. I est converti en euros et calcuié dividendes nets réinvestis. La gestion du FCPE repose sur un univers
dinvestissement {thématiques et classes d'actifs) plus large que les seules valeurs composant fe MSCI World. A ce titre, le FCPE
est susceptible de générer des écarts de performance et de volatilité notables par rapport & ceux du MSCI World.

Pour y parvenir, le FCPE met en place une gestion de conviction sur le fong terme, principalement exposée aux actions (entre 60
et 120 % de l'actif) et largement diversifide. Cette gestion consiste A tirer parti de la dynamiaue de croissance de valeurs lides &
trois axes principaux d'investissement ; (1) la sélection de valeurs cotées correspondant 4 la sélection de thématiques liées aux
grands défis mondiaux de long terme. A la création du Fonds, les thématiques retenues sont le vigillissement de la population, la
gestion de I'eau, la décarbonisation de 'économie, la sécurité, I'efficacité énergétique et elles pourront évaluer dans le temps ; (2)
la sélection de valeurs cotées (entre 14 et 120%) et non cotées (via l'investissement dans des fonds de capital investissement
entre 0 et 30%) d'entreprises de taille intermédiaire (ETI) et de petites et moyennes entreprises (PME) dont le profil de croissance
est estimé attractif ou qui sont, selon notre analyse, sous-dvaluées par le marché et (3} la sélection de classes d'actifs plus
défensives : maliéres premigres (entre 0 et 10 %), immobilier (enfre 0 et 30 %) et produits de taux {entre 0 et 80 %) dont la
corrélation aux marchés actions est plus faible.

Le FCPE peut investir jusqua 100 % de son actif en parts ou actions d'OPC comme alternative aux titres en direct. Des
instruments financiers & terme peuvent étre utilisés 4 titre de couverture et/ou d'exposition,

Les revenus et las plus-values neties réalisées sont obligatoirernent réinvestis.

Vous pouvez demander le remboursement de vos parts de fagon hebdomadaire, les apérations de rachat sont exécutées chagque
vendredi, selon les modalités décrites dans le réglement du FCPE.

Durée de placement recommandée : 8 ans.

Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne.

A nsque pzus faible, Arisque plus élevé,

rendemenl potenhe!rement plus falhle rendement potentiellement plus dleve

e

1 o 3 50 Les risques importants pour le FCPE non pris en compte
i : dans lindicateur sont :

Le niveau de risque de ce FCPE refiéte principalement le risque du - Risque de crédit : if représente le risque de dégradation

marché des actions internationales sur lequel il est investi. soudaine de la qualité de signature d'un émetteur ou celui

Les données historiques utilis€éas pour le caleul de l'indicateur de de sa défaillance.

risque numérigue pourraient ne pas constituer une indication fiable _ Risque de liquidité : dans le cas particulier ol les volumes

du profil de risque futur du FCPE. d'échange sur les marchés fi i nt trés faibles
La catégorie de risque associde 3 ce FCPE n'est pas garantie et g : ; arches financlers so ) '
toute opération d'achat ou vente sur ces derniers peut

pourra &voluer dans le temps. . .
La catégorie la plus faible ne signifie pas « sans risque », entrainer d'importantes variations du marché.

Le capital initialement investi ne bénéficie d'aucune garantie. - Risque de contrépartie : il représente le risque de
défaillance d'un intervenant de marché Fempéchant

d’honaorer ses engagements vis-3-vis de votre portefeuilie.
- Liutilisation de produits complexes tels que les produits
dérivés peut entrainer une amplification des mouvements

Dr-—- VE \ de titres dans votre portefeuille.
r) é La survenance de ['un de ces risques peut avoir un impact

négatif sur la valeur liquidative du portefeuille.

AMUNDI CONVICTIONS ESR - F
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ASSEY MANAGEMENT

Les frais et commissions acquittés servent & couvrir les colts dexploitation du FCPE y compris les coits de distribution des
parts, ces frais réduisent la croissance potentielle des investissements.

e eme Les frals courants sont fondés sur les chiffres de l'exercice

= sle 3 reieves ava QU dpra

Frals d'entrée 3% maximum précédent,

Frais de sortie Néant Ce pourcentage peut varier d'une année sur autre, Il exclut :
Ces faux correspondent au pourcentage maximal pauvant étre prélevé - les frais d'intermédiation, & I'exception des frais d'entrée et
sur votre capital avant Investissement {enirée) ou en cas de rachat de sortie payés par le FCPE lorsqu'il achéte ou vend des
(sortie). Linvestisseur peut obtenir auprés de son entreprise etiou de parts d'un autre OPC

500 ?eneurde compte les taux des frais d'enirée et de sortie qui lui sont Le FCPEnayant pas encore amété ses comptes, le
applicables. pourcentage des frais courants présenté ci-contre est une

Frais prélevés par le FCPE sir une année " %05 5 vl
Frais prélevés par le FCPE dans certaines circonstances =4
Commission de
parformance
Pour plus d'information sur les frais de ce FCPE, veuillez-vous référer aux rubriques "frais” de son réglement dispenible sur le site
internet www.amundi-ee.com.

estimation.
Pour chaque exercice, le rapport annuel du FCPE donnera le
montant exact des frais encourus.

Les performances ne sont pas constantes dans le
temps et ne préjugent pas des performances futures,
Votre FCPE ne dispose pas encore de donnée sur une année civile Le I-PCPE a éF:é ;ggréé [Z 8 déce?nbre 2015,
compléte pour permetire laffichage du diagramme de ses performances. | 4 devise de référence est l'euro (EUR).

Nom du teneur de compte : Amundi Tenue de Comptes etiou, le cas échéant, tout autre Teneur de comptes désigné par

I'Entreprise.

Forme juridique du FCPE : multi-entreprises.

Selon vatre régime fiscal, les plus-values et revenus éventuels liés & la détention de parts du FCPE peuvent étre soumis 2
taxation.

Le présent FCPE n’est pas ouvert aux résidents des Etats Unis d’AmériquerU.S. Person” (la définition est disponible sur le site
internet de la Société de gestion : www.amundi.com).

Le conseil de surveillance est composé de représentants des porteurs de parts et de représentants de l'entreprise désignés selon
les madalités prévues au réglement du FCPE. Il a notamment pour fonction d'examiner le rapport de gestion et les comptes
annuels du FCPE, la gestion financidre, administrative et comptable. H décide notamment des opérations de fusion, scission ou
liquidation. Pour plus de précisians, veuillez vous reporter au réglement.

Le reglement et les derniers documents d'information périodique réglementaires du FCPE, ainsi que toutes autres informations
pratiques, sont dispanibles gratuitement auprés de la société de gestion.

La valeur liquidative est disponible sur le site internet www.amundi-es.com,

l.a responsabilité de Amundi Asset Management ne peut étre engagée que sur la base de déclarations contenues dans le présent
document qui seraient trompeuses, inexactes ou non cohérentes avec les parfies correspondantes du réglement du FCPE.

Ce FCPE est agrés en France et réglementé par I'‘Autorité des marchés financiers (AMF). _
La société de gestion Amundi Asset Management est agréée en France et réglementée par 'Autorité des marchés financiers

{AMPF),
Les informations clés pour linvestisseur ici fournies sont exactes et a jour au 29 avril 20186,

AMUNDI CONVICTIONS ESR - F 2
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P ADSET MANAGEMENT

Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des informations essentielles aux investisseurs de ce FCPE. Il ne s*agit pas d'un document promotionnel.
Les informations qu’il contient vous sont fournies conformément & une chligation Iégale, afin de vous alder & comprendre en
quoi consiste un investissement dans ce FCPE et quels risques y sont associés. 1l vous est conselllé de le fire pour déclder en
connaissance de cause d'investir ou non,

CA BRIO OPPORTUNITES

Management, soci

estissement

Objectifs et politique d'Ir

Classification de |'Autorité des Marchés Financiers : ® Diversifié *.
En souscrivant 4 CA BRIOQ OPPORTUNITES, nourricler de AMUNDI OPPORTUNITES vous recherchez, par lintermédiaire du fonds maitre, & accéder a des
experises variées au sein d'un univers large constitué des marchéds de taux, d'actions et de devises intemationaux.

La parfarmance CA BRIO OPPORTUNITES peut étra infériaure & celle da AMUND] OPPORTUNITES en raison de ses propres frais.

Rappel de "objectif de gestion du fonds maitre :

Votre investissement est réalisé au travers de AMUNDI OPPORTUNITES, ¢'est-3-dire qu'il est investi en totalité et en permanences dans celui-ci et 4 titre accessoire
en liquiditds,

L objectif de gestion du fonds est de rechercher, surla durde de placement recommandée de 5 ans, la valorisation du capilal par la mise en place d'une gestion flexible
at dynamique de F'exposition aux différentes classes dactifs.

Afin d'atteindre l'objectif de gestion, le fonds est gérd dans une optiqus dynemique el de long terme, en fonction des conviclions du gérant. La slralégie
dinvestissement vise & tirer parti du potentis! de performance des aciifs fisqués (et nolamment du marché actions} tout en ayant fa possibilité de désinvestr le fonds en
cas a'élévation du niveau de risque anticipé sur les marchés financiers.

Lexposilion & la classe d'aclifs actions pourra vaner dans une fourchetle de 0 4 120 % de Fachif et se fera au travers de lilres en direct, da produils dérvés ou d'OFC.
L'exposition aux produils de taux paurra varier dans una fourchetla da 0 & 100 % de factif net. La sensibilité du fonds sera comprise enlre G ef 10.

texte fibre techniques spécifiques

Les revenus et les plus-values neties réalisées sont obligatoirement réinvestis,

Vous pouvez demander le rembeoursement de vos pars de fagon quotidienne, las cpérations de rachat sont exécutées chaque jour, selon les modalités décrites dans
le réglement du FCPE.

Durée da placement recommandée : 5 ans,

Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de volre épargne.

Profil de risque et de ren

Arisque plus faidle, Avrisque plus élevs,

rendsment potentieflement plus faible rendement potentiellement
T2 s als 7

Le niveau de risque de ce FCPE refléte les prises de positions de la gestion sur les  Les risques importants pour le FCPE nen pris en compte dans l'indicateur
marchés des actions ot de laux dans le cadre de la marge de manceuvre sont:

préalablement définie. - Rigque de crédit : il représente le risque de dégradation soudaine dela
Les données historiques utilisées pour le caleul de lindicateur de risque numérique qualité de signature d'un émetteur au celui de sa défaiflance.

pourralent ne pas constituer une indication fiable du profil de risqus futur du FCPE. - Risque de liquidité : dans le cas parliculier ol les volumeas d'échanga sur
La catégorie de tisque associée & ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans les marchés financiers sont trés faibles, toute opération d'achat ou vente
le temps. sur ces derniers peut entrainer d'importantes variations du marché.

La catégorie la plus faible ne signifia pas « sans risque ». - Risque de contrepartie ;| représents le risque de défatllance d'un

Le capital initialement investi ne bénéficie d'aucune garantie. intervenant de marché I'empéchant d’honorer ses engagements vis-a-vis

de volve portefeuills,
La survenance de l'un de ces risques peut avoir un impact négatif sur la
valeur liquidative du portefeuille.
Les modalités de souscription/rachat du fonds maitre sont précisées dans le
prospectus du fonds maitre.

3’5:’3 .
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ASSET MANAGEMENT A

Les frais et cammissions acquittés servent & couvrir les colls d'expleitation du FCPE y compris les colts de distribution des parts, ces frais réduisent la croissance
potentielle des investissements,

Frais ponctuels prélevés a o aprés investissement Les frais d e.ntréa ot de sortie affichés s.o?t des frais maximum. Dans c.ertams
T ) e o cas, les frais payés peuvent étre inférieurs - vous pouvez obtenir plus

U . 0, '
Fra?s d entréfa 3% maximumn d'information auprés de votre enlreprise etiou du teneur de compte.
Frais de sortie Néant

Ces taux correspondent au pourcentage maximal pouvant étre Les frals courants sontfondés sur les chiffres de lexercice précédent.
Ce pourcantage peut vasier d'une année sur l'autre. Il exclut ;

prélevé sur votr('a Cap"t.al ava.nt investissement ?e”"ée) ou en cas - les frais dintermédiation, & I'exception des frais d'entrée et de sortia payés
de rachat (sortle). Linvestisseur peut obtenir auprés de son par le FGPE lorsquil achéte ou vend des parts d'un autre CPC

entroprise et/ou de son teneur de compte les taux des frais | e pourcentage des frais courants présenté ci-contre est une estimation,
Pour chaque exerclcs, la rapport arnuel du FCPE donnera le montant exact des
frals encourus.

Frais courants:

Frais prélevés parle FCPE da
Commission de Néant
performance

Pour plus d'information sur les frais da ce FCPE, veuillez-vous référer aux rubriques "frals® de son raglement disponible sur le site internet waww,ca-els.com,

A ¢ B b4 ¢ Les. performances ne sont pas constantes dans le temps et ne
préjugent pas des parformances futures.
Les parformances annualisdes présentées dans ce dizgramme sent
calculées aprés déduction de tous les frals prélavés par le FCPE,
Le FCPE a é1é agréé le 3 mai 1971.
La devise de référence estl'auro (EUR).

g

2004 2007 2008 20039 2010 204 2012 2013 2014 2015

B cAsri00PPORTUNITES [ Indicateur da réference

A Geston lnale

B Dwrantcette pérfade, e FCPE est gérd avee un ndcater da référenca

C: Duwzant celle périods, s FCPE adople un nauvel indicateur de référence.

D : Durant cefte pitods, bz FCPE n'est plus g&ré sddon un Indicateur da réfécence et adapte une gesfion fdxile

Nem du dépositaire : CACEIS BANK FRANCE,
Nem du teneur de compte : Amundi Tenus de Comptes eV ou, CA TITRES etou les Caisses Régionales de Crédit Agricole Mutuel etou, tout autre Teneur da
comptes désigné par FEntreprise.

Forme juridique du FCPE : multi-entreprises.

Selon votre régime fiscal, les plus-valuas et revenus éventuels ligs & la détention de parts du FCPE peuvent éire soumis A taxation.

Le présent FCPE n'est pas ouvert aux résidents des Etats Unis d'Amérique”\.S, Parson” {la définiticn est disponible sur le site internet da la Soclété de gestion :
W amundi.com).

Ls conseil de susveillancs est composé de représentants des porteurs de parts et de représentants de I'entreprise désignés selon les modalités prévies au réglement
du FCPE. i a notamment pour fenction d'examiner le rapport de gestion et les comptes annuels du FCPE, la gestion financlére, administrative et comptable. Il décide
notamment des opérations de fusion, scission ou liquidation, Pour plus de précision, veullez vous reporter au réglement.

Le réglement et les derniers decuments d'information périodique réglementaires du FCPE ainsi que le reglement et les demiers documents dinformation périodique
réglementaires de 'OPC maitre, et toutes autres informations pratiques, sont disponitles gratuitement auprés de leurs sociétés de gestion,

La valeur liquidative est disponitle sur te site Intemet weaw.ca-gls.com.

La responsabifité de Amundi Asset Management ne peut éire engagée gue sur la base de déclaraticns contenues dans le présent document qui seraient trompeuses,
inexactes ou non cohérentes avec fes parties correspondantes du réglement du FCPE.

Ce FCPE est agré4 en France et réglementé par 'Autorité des marchés financlers {AMF).
La société de geslion Amundi Asset Management est agréée en France et réglementée par 'Autorité des marchés financiers (AMF).

Les informations ¢lés pour linvestisseur icl fournies sont exactes et & jour au 29 avril 2016,

CA BRIO OPPORTUNITES 2
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b OAASET MAMAGEMENT

Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des informations essentielles aux Investisseurs de ce FCPE, 1l ne s’agit pas d'un document premeotionnel.
Les informations quil contient vous sont fournies conformément & une obligation légate afin de vous alder & comprendre en ¢uol
consiste un investissement dans ce FCPE et quels risques y sont associés. Il vous est conselllé de le lire pour décider en
connaissance de cause d’Investir ou non.

‘_AMUNDI OBJECTIF RE RAITE 2020 ESR'

Objectifs et politique d'investissement -

Classification de 'Autorité des Marchés Financiers : " Diversifié ™.
En souscrivant 3 AMUNDI OBJECTIF RETRAITE 2020 ESR, vous accéddez A des expertisas varides au travers d'une phase d'épargne bénéficlant d'une garantie de
capital & 'échéance du 30 avril 2020 et d'une phase de mise A disposition d'annuités entre le 30 avril 2020 etle 30 avril 2030 garantissant la restitution du capital surla
périeda, En cas de sortie avant |'échéance de chacune des phases, la perieur s'expose 34 un risque de peria en capital, La garantie sur chacune des phases est
assurée via une gestion de typa "assurance de poctefeullle” qui repase sur deux types d'actifs : d'une part un actif risqué moteur de performance, exposé au travers
d'OPCVM etlou FIVG aux marchés actions et obligations iatematicnales, et d'autre part un actif assurant la garantie de type monétaire etou obligataire.

- Pendant la phase d’épargne {du 30 avril 2610 au 30 avril 2020 inclus), I'objectif est de : (1) garantir, & 'échéance du 30 avril 2020, 100 % de la plus élevée des
valaurs liquidatives étaklies depuis la création du compartiment ; (2) bénéficier partiellement de I'évelution des marchés actions et obligations,

En rafson de la falblasse des taux d'intérét et afin d'assurer la garantie, Fespérance de rendemant est proche de zére Jusqu'au démarrage de la phase
2, te 30 avrif 2020,

- Pendant!a phase de miss & disposition (du 30 avril 2020 au 30 avril 2030 Inclus), Pobjectif est de : (1) garantir, pour chaque part, chaque année tous Jes premiers
jours ouvrés de Bourse du mols novembre (soit sur 10 dates), un montant dgal 4 10 % de la valeur liquidative constatée le 30 avri 2020 qui sera mis
disposition, via eréation de parts, sur le compartiment "AMUND| DISPONIBLE RETRAITE ESR" classé “"Monétaire court terme™ ; (2) bénéficier partiellement de
I'évolution des marchés actions et obligations, le gain éventue! dtant versé le 30 avril 2030 dans le compartiment "AMUND] DISPONIBLE RETRAITE ESR”.

Pour y parvenir, 'équipe de gestion ajuste & tout moment Ja répartition entre F'actif risqué et l'actif assurant la garantie en fonction notamment de I'évalution des

marchés, de la composition de ['actif risqué et la durée Jusqu'a I'échéance. Dans ca cadre, il peut exister pour chacune des deux phases un risque de “monétarisation”

: an cas d'dvoluiion défavorable des marchés et & ['approche de ['échéance la part de l'actif risqué peut devenir nulle ; le compartiment délivreralt alors une

performance liée au marché monétaire etlou obligataire jusqu'a 'échéance de la phase et ne prefiterait pas d'un éventuel rebond des actifs risqués.

Le fonds pourra détenir des titres de créances, d'émetteurs publics o privés, correspondant lors de [eur achat & une nolation minimele long terme de BBB- dans

l'4chelle S&P ou de Baal dans cella de Moody's, ou & une notation minimale court terms de A3 dans 'échelle S&P ou de P3 dans celle de Moody's.

Des instruments financiars 3 tarme ou des acquisitions et cessions temparaires de fitres peuvent &tre utilisés A titre de couverture et/ou d'exposition.

Les revenus et les plus-values nets réalisés sont obligatoirement réinvestis,

Vous pouvez demander le remboursement de vos parts da fagon hebdomadaire les opérations de rachat sont exécutées chaque mardi, selon les modalités déerites
dans le réglement du FCPE.

Durée de placement recommandée : 10 ans.

Cetle durée ne tient pas comple de la durée de blocage de votre épargne

_QProfII de risque et de rende el

Arisque plus faible, Ansque plus &levs,  Les risques importants pour le FCPE non pris en compte dans lindicateur
; . - sant;
rendement potentiellement plus faible rendement potanﬁellemenl plus élevd - Risque de crédit: il représents le risque de dégradation soudaine de la

qualité de signature d'un émetteur ou celui de sa défaillance.
- Risque de tontrepartis : if raprésente le risque de défaillance d'un
intervenant da marché I'empéchant d'henorer ses engagements vis-2-vis
—— de votra portefeulle.
Le niveau de risque de ce FCPE refidte les prises de pasitions de Ja gestion sur les Uuilisation de produits complexes tels que les produits dérivés peut
marchés des actions et de taux dans le cadre de la marge de mancsuvre entrainer une amplification des mouvements de titres dans votra
préalablement définie. portefeviile.
Les données historiques utlisées pour la calcu] de lindicateur de risque numérique La survenance de Fun de ces risques peut avolr un impact négatit sur la
pourraient ne pas censtituer una indication fiable du prefil de risque futur du FCPE, valeur liquidative du portefauills.
La catégorie de risque associéa & ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans ’
le temps.
L.a catégesie la plus faible ne signifie pas « sans risque ».
Pendant la période d'épargne, linvestisseur bénéficle d'une garantie & P'échéance de
100% de la plus &levée des valeurs liquidatives établies (donc a minima 100% du
capital), Pendant la péricde de mise a disposition, il bénéficie d'une garantie de
versement de 10 annuités de 10% du montant initial constaté au début de celte
secondea phase.

1 2
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Les frais et commissions acquittés sarvant & couvrir les coilts d'exploitation du FCPE y compris les coiits de distribution des parts, ces frais rédulsent 1a croissance
potentielle des investissements.

Frais ponctuels prélevés avant ou aprés Les frafs courants sont fondés sur les chifires de l'exercice précédent, clos le 30

Frals d'entrée 3% * septembre 2015.
Frals de sortie Néant Ce pourcentage peut varier d'une année sur 'autre, If exclut ;

Ces taux correspondent au pourcentage maximal pouvant &tre - lesfrais d'intennédi?tion.él'exception des frais d'entrée et de sorlie payés

. . . par le FGPE lorsqu'il achéte ou vend des parts d'un auire OPC

préleve sur votre capital avant investissement {entrée) ou en cas Paour chaque exercice, le rapport annuel du FCPE donnera le montant exact des
de rachat (sortie). Linvestisseur peut obtenir auprés de SON | fuis encourus.

entreprise etfou de son teneur de compte les taux des frais
d'entrée et de sortie qui lui sont applicables
Frais prélevés parle: FCPE sur uns annde
Frals courants _ ' 10,44% de I'actif net moyen
Frais prélevés par le FCPE dans certaines circonsta
Comimission de Néant
performance

Pout plus dinfesmation sur les frals de ce FCPE, veufflez-vous référer aux rubriques "frais” de son réglament disponible sur le site intemet www.amungi-ee.com.

Les performances ne sont pas constantes dans le temps et ne
préjugent pas des performances futures.

Les performances annualiséas présentées dans ce diagramme sont
calculées aprés déduction de tous les frais prélevés parla FCPE,
Le FGPE a été agréé le 21 février 2012,

La devise de référence est l'euro (EUR).
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. AMURDI CBJECTIF RETRAITE 2020 ESR

Nom du dépositaire : CACEIS BANK FRANCE, )
Nom du teneur de compte : tout autre teaeur de comptes désigné par I'Entreprise,

Farme juridique du FCPE : multi-entreprises.

Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus éventuels lids A la détention de parts du FCPE peuvent &tre soumis 3 taxation,

Le présent FGPE n'est pas cuvert aux résidents des Etats Unis d’Amérique/l).S. Person® (la définitian est disponible sur le site Intemet de la Société de gestion :

wway.amundi,.com),

Le consell de survelllance est composé de représentants des porteurs de parts et de représentants de entreprise désignés selon les modalités prévues au réglement
du FGPE. Il a notamment pour fonction d'examiner le rappart de gestion et les comptes annuels du FCPE, fa gestion financiére, administrative et comptable, [l décide
notamment des opérations de fusion, sclssion ou liquidation. Pour plus de précision, veuillez vous reporer au réglement,

Le réglemant et les demiers documenis d'information périodique réglementaires du FCPE, alnsi que toutes autres Informations pratiques, scnt disponibles
gratuitement auprés de la société de gestion.

Ce FCPE élant composé de compartiments, son dernier rappart annue! aggrégé est également dispenible auprés de la scciété de gestion.

La valeur [iquidative est disponible sur le site intemet vavw.amundi-ee.com.

La responsabilité de Amundi Asset Management ne peut élre engagée que sur fa base de dédarations contenues dans la présent document qui seralent trompeuses,

Inexactes cu non cohérentes avec les parties correspondantes du réglement du FCPE.

Ce FCPE est agréé en France et réglementé par l'Auterité des marchés financlers (AMF).
La saciété de geslion Amundi Asset Management est agréée en France et réglementée par PAuterité des marchés financiers (AMF).
Les informations elés pour l'investisseur ici faurnies sont exactes et & jour au 29 avril 2016.

I/
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' ASSET MANAGEMENT

Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des informations essentielles aux investisseurs de ce FCPE. ll ne s'agit pas d'un document promotionnel.
Les informations qu'il contient vous sont fournies conformément 4 une obligation légale afin de vous aider & comprendre en quol
consiste un investissement dans ce FCPE et quels risques y sont associés. Il vous est conseillé de le lire pour décider en
connaissance de cause d'investir ou non.

A_MUNDI _OBJECTIF RETRAITE 2025 ESR "
artiment du FCPE AMUNDI O JECTIF RETRAITE ESR

Code.AMF ' (C) 990000103569

Ce fonds commun de placement d'entrepnse (FCPE) est gere par Amundl Asset Management soc:été du groupe Amundl
FCPE Fonds 'E rgne Sal__ na soumis au dr0|t frangais '

Ohjectif f.et_;mii'tidlléé;&"fﬁ\f,ééti[ssta?nént_;"rf"

Classification de I'Autorité des Marchés Financiers : " Diversifié "
En souscrivant 8 AMUND| OBJECTIF RETRAITE 2025 ESR,

accadez 3 des experllses variées au travers d'une phase d'épargne bénéficlant d’une garantie de capital A 'échéance du 30 awril 2025 et d’une phase de mise &

disposition d’annuités entre le 30 avril 2025 et le 30 avril 2035 garantissant la restitution du capital sur la période. En cas de sorlie avant I'échéance de ¢hacune des

phases, le porteur s'axpose & un risque de perte an capital. La garantie sur chacune des phases est assurés via una gestion da type “assurance de portefeuille” gui

repose sur deux types d'actifs : d'una part un aclif isqué moteur de performance, exposé au travers d'OPCVM eticu FIVG aux marchés actions et cobligations

internationales, ef d'autre part un actif assurant [a garantie de type monétalre et/ou obligataire.

- Pendant la phase d'épargne (du 30 avil 2010 au 30 avril 2025 inclus), 'vhjectif est de : {1) garantir, 3 'échéance du 30 avril 2025, 100 % de la plus élevée des
valeurs liquidatives établies depuis la création du compariment ; (2) bénéficier partiellement de Févelution des marchés actions et obligations .
En ralson de la faiblesse des taux d'intéréf et afin d*assurer la garantle, 'espérance de rendement ast tras faible jusqu'au démarrage de fa phase 2, fe
30 avrif 2025,

= Pendant 1a phase de mise & disposition {du 30 avril 2025 au 30 avril 2035 inclus), I'objectif est de (1) garantir, pour chaque par, chaque année tous les premiers
jours ouvrés de Bourse du mois novembre (soit sur 10 dates), un montant égzal 4 10% de la valeur liquidative constatée la 30 avril 2025 qui sera mis 2 disposition,
via création de parts, sur le compartiment "AMUNDI] DISPONIBLE RETRAITE ESR" classé "Monétaire court terme” ; (2) bénéficier partiellement de I'évoiution des
marchés actions et cbligations, le gain éventuel étant versa le 30 avril 2035 dans le compartiment *AMUND] DISFONIBLE RETRAITE ESR®

Pour y parvenir, 'équipe de gestion ajuste & tout moment la répartition entre l'actif risqué et l'actif assurant la garantie en fonction notamment de ['évolution des
marchés, de la composition de l'actif risqué et [a durée jusqu'a 'échéance. Dans ce cadre, il peut exister pour chacune des deux phasas un risque de "monétarisation®
. en cas d'évolulion difavorable des marchés et & I'approche da l'échéance Ja part de ['actif risqué peut devenir nulle | la compartiment délivrerait alors une
performance lide au marché monétaire et/au abligataira jusqu'a I'échéance de la phase el ne profiterait pas d'un &ventuel rebond des aclifs risqués,

Le fonds pourra détenir des titres de créances, d'ématteurs publics ou privés, correspondant lors da leur achat & une notaticn minimale long terma de BBB- dans
I'échelle S&P ou de Baa3 dans celle de Moody's ou 2 une netation minimale court terme de A3 dans I'échelle S&P ou de P3 dans celle de Moedy's, Des instruments
financiers 4 terme ou des acquisitions et cessions temporaires de titres peuvent étre utilisés 4 titre de couveriure et/ou d'exposition.

Les revenus et les plus-values netls réalisés sont obligatoirement réinvestis,

Vous pouvez demander le remboursemeant de vos paris de fagon hebdomadaire, les opérations de rachat sont exécutdes chaque mardi, selon les modalités décrites
dans le réglement du FCPE,

Durée de placement recommandée : 15 ans.

Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne.

Ansque plus faible, A nsque plus éleué Les risquas importants pour le FCPE non pris en compte dans lindicateur
v e = sont:
rendement potenne!!ement plus falble rendement pntenhellemenl plus élevé - Risque de crédit : il représante [e risque de dégradation soudaline de la

qualité de signature d'un émetteur ou cefui de sa défaillanca.
- Risqua de contrepartis : il représents le risque de défaillance d'un
intervenant de marché l'empéchant d’honarer ses engagements vis-a-vis

: e o ‘ - ] - I de votre portefeuilte.
Le niveau de risque de ce FCPE refldte los prises de positions de la gestion sufles |, o oo produits complexes tels que les produits dérivés paut

marchés des actions et de taux dans le cadre de la marge de mancsuvre
préalablement définle.

Les données historiques ulllisdes pour le calcul de lindicateur de risque numérique
pousraient ne pas constituer une indication fiable du profil de risque futur du FCPE.

La catégorie de risque associée & ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans
fe temps,

La catégorie 1a plus faible na signifie pas « sans risque ».

Pendant Ja p&riade d'épargne, finvestisseur bénéficie d'une garantie A I'échéance de
100% da la plus élevde das valeurs fiquidatives établiss {danc a minima 100% du
capital), Peﬂdant la péricde de mise A disposition, i bénéficie d'una garantie de
versement de 10 annuitds d& 10% du montant initial constaté au début de cette

saconde phase.
-\; ! ) lj— ’
‘/
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entrainer une amplification des mouvements de titres dans votre
portefauille.
La survenance de l'un de ces risques peut entrainer une balsse de la valeur
liquidative du portefauiile.
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Les frais et commissions acquittés servent & couvrir les colits d'exploitation du FGPE y compris les coits de distribution des parts, ces frais réduisent la croissance
potentielle des investissements.

Frais ponctuels prélevés avant ol aprés investissernen! Les frals courants sont fondés sur les chifires de I'exercice précédent, clos le 30
Frais d'entrée 3% septembre 2015.
Frais de sortie Néant Ce pourcentage peut varier d'une année sur l'autre. 1l exclut :

Ces taux correspondent au pourcentage maximal pouvant étre - lesfrais d‘intennédl‘guon. 4 l'exception des frais d'entrée et de sortie payés
par[e FCPE lorsqu'il achéte ou vend des parts d'un autre OPC

prélevé sur votre capital avant investissernent (entree) ou en cas Pour chaqua exercice, le rapport annuel du FCPE donnera le montant exact des
de rachat (sortle). L'investisseur peut cbienir auprés de SO | (uis encourus.

entreprise et/ou de son teneur de compte les taux des frais
d'entrée et de sortle qui iui sont applicables
Frais prélevés par le FCPE sur

Frais courants I_0,82% de l'actif net moyen
Frais prélevés par le FCPE dan s circonstances
Commission de Néant

performance

Pour plus d'information sur les frals de ¢ FCPE, veuillez-vous référer aux rubriques frais® de son réglement disponible sur le site internet wwawv.amundi-ee.com.

Les performances ne sont pas constantes dans le temps et ne
préjugent pas des performances futures.

Las performances annualisées présentées dans ce diagramme sont
calculées aprés déduction da tous les frais prélevés parle FCPE.
Le FCPE a ét& agréé le 21 février 2042,

La devise de référence est l'euro (EUR).

PUg— e

Bhbhborneon

2006 2007 2008 2009 2010

1ations pratiques

Nom du dépositairs ; CACE|S BANK FRANCE.

Nom du teneur de compte : tout autre fensur de comptes désigné par 'Entreprise,

Farme juridique du FCPE : mult-entreprises,

Selon votre régime fiscal, les plus-values ot revenus éventuels liés & la détention de parts du FCPE peuvent &fre soumis 3 taxation.

Le présent FCPE n’est pas ouvert aux résidents des Etats Unis d'Amérique/’U.S. Person™ (la définition est disponible sur le site internet de la Société de gestion :

v . amundi,com),

Le consell de surveillance est composé de représentants des porteurs de parfs et da représentants de 'entreprise désignés selon les medalités prévues au réglement
du FCPE. Il a notamment pour fonction d'examiner le rapport de gestion et las comptes annuels du FCPE, la gestion financiére, administrative et comptable. [| décida
notamment des opérations de fusfon, scission ou liquidation. Pour plus de précision, veuitlez vous reporter au réglement.

Le réglement et les demiers documents d'information périedique réglementaires du FCPE, ainsl qua foutes autres informations pratiques, sont disponidles
gratuitement auprés de la société de gestion.

Ca FCPE étant composé de compartiments, son dernier rapport annuel aggrégé est également disponible auprés de la société de gastion,

La valeur liquidative est disponible sur le site internet vwav.amundi-ge.com, .

La respensabllité de Amundi Asset Management ne peut éire engagée que sur |a base de dédarations contenues dans le présent document qui seralent trompetuses,

inexactes ou non cohérentes avec les pariies correspondantes du réglement du FCPE.,

Ce FGPE est agréé en France et réglementé par PAutorité des marchés financiers (AMF).
La scciété de gestion Amundi Asset Management est agréée en Franca et réglementée par FAutorité des marchés financlers (AMF).
Les informations clés pour {investisseur ici fournies sont exactes et & Jour au 29 aviil 2016,

DIL - L
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Informations clés pour l'investisseur

Ce document fournit des informations essentielles aux Investisseurs de ce FCPE. Il ne s’agit pas d'un document promaotionnel.
Les Informations qu'il contient vous sont fournies conformément A une obfigation légale afin de vous aider & comprendre en guoi
consiste un investissement dans ce FCPE et quels risques y sont assoclés. [l vous est conseillé de le lire pour déclder en
connaissance de cause d'investir ou non.

'AMUNDI OBJECTI - RETRAITE 2030. ESR

Classification de I'Autorité des Marchés Financiers : " Diversifié =
En sauscrivant 2 AMUND] OBJECTIF RETRAITE 2030 ESR,

vaus accédez 3 des exparlises varides au travers d'une phase d'épargns bénéficiant d'une garantia de capital 4 'échéance du 30 avril 2030 et d'une phase de mise a
disposition d'annuités entre le 36 avril 2030 et le 30 avril 2040 garantissant la restitution du capital sur la période. En cas de sorlie avant I'échéance de chacune das
phases, le parteur s'expose & un risque de perte en capital. La garantie sur chacune des phases est assurée via une gestion de type "assurance de portefeuiile” qui
reposa sur deux types d'actifs : d'une part un actf risqué moteur de performance, exposé au fravers d'CPCVM etou FIVG aux marchés actions et abligations
internationales, et d'autre part un actif assurant la garantie de typa monétaire etou obligataire.

- Pendantla phase d'épargne (du 30 avril 2010 au 30 awril 2030 inclus), lobjectif est de (1) garantir, & I'échéance du 30 avril 2030, 100 % ds la plus élevée des
valaurs liquidatives établles depuis la création du compartiment ; (2) bénéficler partiellemant de I'évolution des marchés actions et obligations
En raison de ia faiblesse des taux d'intérét et afin d'assurer la garantie, espérance de rendement est falble jusqu'au démarrage de Ia phase 2, le 30
avril 2030,

- Pendantla phase da mise & disposition (du 30 avril 2030 au 30 avril 2040 inclus), l'abjectif est de (1) garantir, pour chaque part, chaque année tous les premiers
jours ouvrés de Bourse du mofs novembre (soit sur 10 dates), un montant égal 4 10 % de la valeur liquidative constatée le 30 avil 2030 qui sera mis &
disposition, via création de parts, sur le compartiment "AMUNDI DISPONIBLE RETRAITE ESR" classé "Monétaire court terme” ; {2) bénéficier partiellement de
J'évolution des marchés actions et abligations, le gain éventuel étant varsé le 30 avrl 2040 dans la compartiment "AMUNDI DISPONIBLE RETRAITE ESR*

Pour y parvenir, Péquipe da gestion ajuste A tout moment la répartiion entre Factif risqué et I'actif assurant la garantie en fonction netamment de Pévelution des
marchés, de la compasition de l'actif risqué et la durde jusqu'a I'échéance. Dans ce cadre, il peut exister pour chacune des deux phases un risque de *monétarisation”
. en cas d'évolution défavorable des marchés et & Papproche de l'échéance la part de l'actif risqué peut devenir nulle ; le compartiment délivrerail alors une
perfermance liée au marché monétaire atiou obligataire jusqu'a I'échéancs ds la phase et ne profiterait pas d'un éventuel rebond des actifs risqués.

Le fonds pourra détenir des titres de créances, d'émetteurs publics ou privés, correspondant lors de leur achat & une notation minimale fong terms de BEB- dans
I'échelle S&P ou de Baa3 dans celle de Moody's ou 2 une notation minimale court terme da A3 dans I'échelle S&P ou de P3 dans celle da Moody's. i

Des instruments financlars a terme ou des acquisitions ot cessions temparaires de titres peuvent utilisés & titre de couverture etfou d'exposition,

Les ravenus ot las plus-values nets réalisés sont obligatoirement réinvestis.

Vous pouvez demander le ramboursement da vos paris de fagon hebdomadaire, les opérations de rachat sent exécutées chague mardi, selon les modalités décrites
dans le réglement du FCPE.

Durée de placement recommandés : 20 ans,

Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne.

:Pr 'flll_de rlsque et'de rendement

Ansque plus faible, Ansque plus élevé Les rsques importants pour la FCPE non piis en compte dans l'indicateur
T A [ —— - TS 1., |
rendement pntenhelfement plus faible rendement potenhel?emant plus élevé - Risque de crédit : il représente le risque de dégradation scudaine da la
qualité de signature d'un émetteur ou celui de sa défaillance,
7 -y —p - Risque de contrepartie : il représente le risque de défaillance d'un
g r} ) w3 0 :’) d P ? 4

intervenant de marché 'empéchant d’honorer ses engagements vis-2-vis
de votre pertefeuille,
L'utilisation de produits complexes tels que tes produits dérvés peut
entrainer une amplification des mouvements de titres dans volre
portefauille.
La survenance de l'un de ces risques peut avoir un impact négatif sur la
valeur tiquidative du portefeuille.

Le niveau da risque de ce FCPE refléte les prises de positiens de la gestion sur les
marchés des actons el de taux dans le cadre de la marge de mancsuvre
préalablement définie.

Les données historiques utilisées pour le calcul de lindicateur de risque numérigue
pourraient ne pas constituer une indication fiable du profil de risque futur du FCPE.

La catégorie de risque associéa & ce FCPE n'est pas garantie et pourra évoluer dans
le temps.

La catégorie la plus fzible na signifie pas « sans rfisque ».

Pendant la périede d'dpargne, linvestisseur bénéficle d'une garantie a I'échéance de
100% de la plus &levée des veleurs liquidatives élablies {donc a minima 100% du
capital). Pendant la période de mise & disposition, i bénéficia dune garantie de
verseiment de 10 annuités de 10% du mentant initial constaté au début de catte

seconde phass,
¢/‘f {
DA

AMUNDI OBJECTIF RETRAITE 2030 ESR 1




Amundi

ASSET MANAGEMENT

Frais

Les frals et commissions acquittés servent & couvrir les cofits d'exploitation du FCPE y compris les coiits de disiribution des parts, ces frais réduisent la croissance
potentielle des investissements.

Frais ponctuels prélevés avant ol aprés investissement = = |  Les frais courants sont fondss sur les chiffres de l'exercice précdent, clos fe 30
Frais d'entrée 3% septembre 2015,
Frais de sortle Néant Ce pourcentage peut varier d'une année sur l'autre. Il exclut :
Ces taux carrespondent au pourcentage maximal pouvant &tre - lesfrais d'intermédi:_atlon. 4 l'exception des frais c{'entrée et de sortie payés
prélevé sur votre capital avant investissement (entrée) ou en cas parle FCPE forsqud achéte ou vend des parts d'un autre OPC :
Pour chaque exercics, le rapport annuel du FCPE donnera le montant exact des
de rachat (sortie). L'investisseur peut obtenir auprés de SON | s encourus,
enlreprise et'ou de son teneur de comple les taux des frais
d'entrée et de sorlie qul lui sont applicables
g T e '. anné_ e
o | 1,06% de l'actif net moyen
Frais préleves parte FCPE dans certaines circons
Commission de
performance

Pour pus dinformation sur les frais de ce FCPE, veuillez-vous référer aux rubriques *frals” de son réglement digponible sur le site Internet www.amundi-ee.com.

Les performances ns sont pas constantes dans le temps et na
préjugent pas des performances futures,

Les performances annualisées présentées dans ce diagramme sont
calculées aprés déduction de tous les frals prélevés par le FCPE,
Le FCPE a é1é agréé le 21 février 2012,

La devise de référence esti'euro {(EUR).
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+-B,9%

T T T T T

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 23 2014 2015

T T T T

Informations pratiques

Nom du dépositaire : CACEIS BANK FRANCE.

Nom du teneur de compte : tout autre teneur de camptes désigné par 'Entreprise.

Ferme Juridique du FCPE : multi-entreprises.

Selon votre régime fiscal, les plus-valuas et revenus éventuels liés 3 la détention de parts du FCPE peuvent 8tre soumis A taxation,

Le présent FCPE n'ast pas ouvert aux résidents des Etats Unis d'AmériquerU,S, Person” (la définition e3t disponible sur le site intemet de |la Société de gestion :
wreav.amundi.com),

Le consell de surveillance est composé de représentants des porteurs ds parts et de représentants de l'entreprise désignés selon les modalités prévues au réglament
du FCPE. Il a notamment pour fonction t'examiner le rapport de gestion et las camptes annuels du FCPE, la gestion financiére, administrative et comptable. Il décide
natamment des opérations de fusion, scission ou liquidation, Pour plus de précision, veulllez vous reporter au réglement.

Laréglement et las demniers documents dinformation périodique réglementairas du FCPE, ainsi que toutes autres informations pratiques, sont disponibles
gratuitement auprés de [a société de gestion.

Ce FCPE étant composé de compartiments, son dernier rapport annuel aggrégé est également disponible auprés de [a société de gestion.

La valeur liquidative est disponible sur le site Intemet www.amundi-ee.com,

La responsabilité de Amundi Asset Management ne peut &tre engagée qua sur la base de déclarations contenues dans le présent document qui seraient frompauses,
inexactes ou non cohérentes avec les parties correspondantss du réglement du FCPE,

Ce FCPE est agréé en France et réglemantd par I'Autorité des marchés financiers (AMF).
La seciété de gestion Amundi Asset Management est agréée en France et réglementée par I'Autorité des marchés financlers {(AMF).
Les informations cfés pour I'investisseur icl fournles sont exacles et & jour au 29 avil 2016.
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