AVENANT ACCORD N° 35

AVENANT A L'ACCORD N° 35 DU 30 MAT 2000
SUR L'HORAIRE VARIABLE
A LA C.R.C.O.

Entre les soussignés :

- la Caisse Régionale de CREDIT AGRICOLE MUTUEL du CENTRE OUEST, dont le
Siege Social est situ¢ a LIMOGES, 29 boulevard de Vanteaux, représentée par Monsieur
Jacques DEBET, Directeur Général

d'une part,

et
Les Organisations Syndicales ci-dessous désignées, signataires de I'Accord n°® 35 du 30

Mai 2000, représentées respectivement par :

- Monsieur BERTRAND Jean-Michel Délégué Syndical SNECA/C.G.C.

- Monsieur PUECH Alain Délégué Syndical C.F.D.T.

- Monsieur BOURDEAU Claude Délégué Syndical F.O.

- Monsieur COUSINARD Philippe Délégué Syndical SUD CAM/CO
- Monsieur BOUSSON Bernard Délégué Syndical C.F.T.C.

d'autre part.
Vu I'Accord d'Entreprise du 30 Mai 2000, relatif a I'horaire variable a la C.R.C.O.
Par cet Avenant, conformément aux dispositions de I'Article 4.1, relatif a la révision

dudit Accord, il est convenu de rajouter au titre "APPLICATIONS PARTICULIERES", I'Article 3.1.

nomme¢ : "Horaires appliqués aux Agents de I'Unité "Traitement des Cheques".



ARTICLE 3.1. : HORAIRES APPLIQUES AUX AGENTS DE L'UNITE
"TRAITEMENT DES CHEQUES"

Ces horaires concernent les Agents affectés a I'Atelier de saisie des chéques et au

Lecteur Trieur, tous en poste a LIMOGES.

¢+ Horaire habituel, particulier a 1'Unité :

Heure début de journée | Heure de fin de journée
7 h 00 14 h 55

Cet horaire comporte une bonification de 33 minutes par jour par rapport a la journée
de 7 h 48 appliquée a I'ensemble du Personnel de la CRCO, soit une journée de travail de 7 h

15 et 36 h 15 pour une semaine de 5 jours travaillés.

¢ Horaire variable C.R.C.O. :

A la demande du Responsable de 1'Unti¢, en cas de besoins liés au Service, les
Agents de 1'Unité pourront étre amenés a débuter leur journée de travail a compter de 7 h 45

(heure de début de I'amplitude de 1'horaire variable CRCO).

Dans ce cas, les conditions générales de I'horaire variable fixées a I'Article 1.2. de
I'Accord n° 35, seront appliquées. Elles ne comportent pas la bonification de 33 minutes li¢e

a l'entrée a 7 h 00, le matin.
Toutes les autres dispositions prévues dans I'Accord n® 35 demeurent inchangées.
Le projet d'Avenant sera soumis pour avis au Comité d'Entreprise du 28 juin 2001.

Le présent Accord sera remis a chaque salarié de 1'Unité "Traitement des Cheques".

Il sera déposé en cinq exemplaires aupres du Service Départemental de I'Inspection du
Travail, de 'Emploi et de la Politique Sociale Agricoles de la HAUTE-VIENNE, avec copie
pour information a celle de 'NDRE.

Un exemplaire sera adressé au Greffe du Tribunal des Prud'hommes de la HAUTE-

VIENNE et de I'INDRE.

Limoges. le 2 juillet 2001




Pour la Direction Générale, Pour les Syndicats,

Monsieur DEBET, D.G. M. BERTRAND Jean-Michel, SNECA/C.G.C.
CAISSE REGIONALE SIGNATAIRE

du CENTRE OUEST

SIGNATAIRE

M. PUECH Alain, C.F.D.T.
SIGNATAIRE

M. BOURDEAU Claude, F.O.
SIGNATAIRE

M. COUSINARD Philippe, SUD CAM/C.O.
SIGNATAIRE

M. BOUSSON Bernard, C.F.T.C.
SIGNATAIRE




