ACCORD SUR LE DEBLOCAGE EXCEPTIONNEL
DE LA RESERVE SPECIALE DE PARTICIPATION DE
L’INTERESSEMENT ET DE L’ABONDEMENT DE L’ENTREPRISE
DANS LE CADRE DE LA LOI N° 2013-561 DU 28 juin 2013

Entre,

- La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel NORD MIDI-PYRENEES dont le siége social
est situé 219, avenue Frangois Verdier - 81000 ALBI, représentée par Patricia AVEROUS,
Directrice des Ressources Humaines et Financier, '

désignée ci-aprés “ la Caisse Régionale ou CRCAM ”

d'une part,
ET
- Les organisations syndicales ci-apres :
C.F.D.T. représentée par ©(Rc. Tear— NI , délégué syndical, |
C.G.T. représentée par "\/FRLEM TN Jeomn ‘:%"&\ , délégué syndical,
S.N.E.C.A. représentée par W aaeeae  owey , délégué syndical,
S.U.D. C.A.M. représentée par )116 (&:U:)’ 8“CCC/ , délégué syndical,
ensemble désignées ci-aprés “ les Organisations Syndicales ”

d’autre part.

11 est conclu le présent accord ayant pour objet de permettre le déblocage des avoirs détenus dans
des FCPE investis en titres de ’entreprise dans le cadre de la Loi n°® 2013-561du 28-06-2013 ainsi
que de ses textes d’application et apres avis du Comité d’entreprise.

Préambule

La loi précitée, permet aux salariés de débloquer,  titre exceptionnel, dans la limite d’un plafond
global de 20 000 euros nets de prélévements sociaux, tous supports confondus, hors fonds
solidaires, leurs droits issus de la Réserve Spéciale de Participation et de 1’intéressement affectés
antérieurement au ler janvier 2013.

. En conséquence, les signataires conviennent d’autoriser notamment le déblocage des avoirs

investis en FCPE relevant de Iarticle L. 214-40 du Code monétaire et financier dont pour NMP
les avoirs investis dans les FCPE Crédit Agricole Classique et Crédit Agricole SA Actions.
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Article 1 : DEBLOCAGES DES AVOIRS

Dans la limite globale de 20 000 euros autorisée par la loi précitée ; le salarié indiquera le ou les
FCPE de son choix. hors fonds solidaires, soit pour la Caisse Régionale NMP, hors le FCPE
« Amundi Label Equilibre Solidaire ».

Article 2 : PROCEDURE DE DEBLOCAGE

Selon la loi, le déblocage exceptionnel est autorisé pendant la péridde du ler juillet 2013 au 31

décembre 2013 et s’effectue en une seule fois.

Le montant global du déblocage est limité & 20 000 euros nets de prélévements sociaux.

Selon 1a loi, les sommes débloquées doivent étre utilisées « pour financer 'achat d'un ou plusieurs
biens, en particulier dans le secteur de 1'automobile, ou la fourniture d'une ou plusieurs prestations

de services.»
La loi précise également : « le salarié tient 4 la disposition de l'administration fiscale les pi¢ces

justificatives attestant I'usage des sommes débloquées. »

La demande doit étre transmise au Teneur de comptes CA Titres, soit par saisie de la demande sur
le site internet www.ca-els.com, soit par courrier a 1’adresse postale CA Titres — Epargne salariale
- TSA 50006 — 41975 Blois Cedex 9).

La demande peut étre transmise des la signature du présent accord, date de son début de validite,
ledit accord étant signé par des organisations syndicales représentatives ayant obtenu la majorité
des suffrages aux derniéres élections professionnelles dans le champ d’application de la
négociation. . _

Les frais rattachés a ce déblocage exceptionnel seront a la charge du bénéficiaire et viendront en
diminution du montant débloqué.

Article 3 : DEPOT - INFORMATION

Le présent accord sera déposé 4 la Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Midi-Pyrénées, Unité territoriale du Tarn, Service S.C.T ;
44, Boulevard du Maréchal Lannes - BP 18 - Cantepau - 81027 - ALBI CT, ainsi qu’au
Secrétariat-Greffe du Conseil de Prud'hommes, Palais de Justice, B.P. 156 8 ALBI (8§1000). 1l
sera mis & disposition de 1’ensemble du personnel dans la base documentaire intranet accessible a

partir du poste de travail.
Une copie sera transmise au Teneur de compte et & la Société de gestion.

Fait 3 Albi,le A2 /0 /2043 ...

- Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Nord Midi-Pyrénées. ‘mr

-S.N.E.CA.

-S.U.D.CAM.




