
 

 

          Tours, le 18/10/2022 

Face à la crise énergétique, le CATP va devoir présenter un plan de sobriété 
énergétique.  

Il s’agit d’un acte citoyen et qui s’inscrit dans les valeurs de l’entreprise :  
Une Banque 2 FOIS Verte.  

 

Sauf qu’en la matière, l’entreprise a pris un sacré retard car pour rappel :  

 

- Sur le site de Poitiers ; certains bureaux et/ou services sont tellement 

froids et mal isolés que les hivers précédents, des convecteurs 

électriques ont été fournis pour un bâtiment de 8 ans …Un comble ! 

- Sur le site de Tours ; aucune fenêtre ou presque, n’a été changée au 

moment de la rénovation…Pour des raisons d’économies de bout de 

chandelles ? Une entreprise avec 2.5 Milliards de fonds propres doit 

faire attention à ne pas trop dépenser ? Même pour le « confort » de ses 

salariés ! 

- Dans les agences ; là encore, de nombreuses agences se plaignent de la 

difficulté à régler la température. 

 

C’est donc avec angoisse que nous attendons  
le plan de sobriété du CATP. 

 

Le gouvernement parle d’une température moyenne de 19 degrés dans les 

locaux sauf que si c’est comme la moyenne des salaires, 

certains d’entre nous vont se retrouver à 17 degrés …voir moins… 

 

En espérant que cette histoire ne va pas se finir par un Dress-Code du style :  

 

« Au Taf,  

je prends mon col roulé, mes après-skis et mes 

mitaines ». 



 

 

Elus SUD : 

Igor BRUNET. Elu CSE – Délégué syndical – secrétaire CSSCT – participe aux commissions : 
économique/emploi formation/logement/œuvres sociales – Conseil de Discipline 

Gaëlle SERREAU. Elue CSE suppléante – Déléguée syndicale – membre CSSCT – participe aux 
commissions : égalité professionnelle/complémentaire santé/loisirs et voyages/Fêtes/achats groupés.  

François AUGAIS. Elu CSE – participe aux commissions : emploi formation/complémentaire 
santé/loisirs et voyages.  

Olivier MARTINACHE. Représentant syndical suppléant au CSE – Délégué syndical- participe à la 
commission sports.  

Karine SAUSSEREAU. Représentante syndicale au CSE – Déléguée syndicale – participe aux 
commissions : œuvres sociales/SCI/Fêtes/achats groupés. Secrétaire nationale adjointe SUDCAM- 
Négociatrice nationale. 

Elus UNSA : 

Sophie PETIT : Elue CSE – Déléguée syndicale – membre du CSSCT – participe aux commissions 
emploi formation / logement /œuvres sociales / loisirs et voyages – secrétaire nationale Unsa crédit 
agricole. 

Laurence GENIER : Elue CSE – déléguée syndicale – participe aux commissions : emploi formation/ 
œuvres sociales – Conseil de Discipline. 

Vanessa BERNARD : Elue CSE – participe aux commissions : fêtes/Achats groupés/ Egalite homme 
femme. 

Alban WILLER : Elu CSE – participe aux commissions : Economique / internet et communication. 

Alexandre DUMUREAU : Elu CSE suppléant. 

Damien SABOURIN : Elu CSE suppléant. 

Nathalie TERRASSON : Elue CSE suppléante participe à la commission SCI 

Aurélie VANDIER : Elue CSE suppléante participe à la commission Fêtes  

Aurelien DOREAU : Représentant syndical au CSE 

Thierry ROBICHON : Représentant syndical suppléant au CSE 

   

 

 

En novembre, je Vote  

  


