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ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES 
 

SUD LARGEMENT EN TÊTE ! 
 

Nombre 
d’élus CFDT CGC CGT FO SNIACAM SUD UNSA 
Comité 

d’entreprise 4 5   2 11 2 

Délégués du 
personnel 4 6   4 12 2 

Conseil de 
discipline      4  

Prévoyance      2  

TOTAL 8 11 0 0 6 29 4 

Pourcentage 
des voix  15,03% 17,79% 6,04% 1,99% 9,89% 34,10% 15,16% 

 

UN GRAND MERCI À TOUS NOS ÉLECTEURS ! 
 
Nous constatons avec une grande satisfaction que le syndicat SUD continue à 
rassembler un grand nombre de salariés. C’est un formidable encouragement pour la 
nouvelle équipe SUD. L’année à venir va être riche en négociations (Horizon, 
intéressement et participation, REC…) et en projets : entreprise,  Horizon et NICE. 
Sachez que les élus SUD continueront à porter vos revendications et à défendre au 
mieux les intérêts de tous ! 
 

N’hésitez pas à solliciter les nouveaux élus. 
 

Comité d’entreprise : 
Titulaires : Bertrand DUMONT, Denis HAUPAIS, Denis LAURENT, Alain MAILLARD 
et Eric PRIGENT 
Suppléants : Gilles COLET, Pierre Alban COVAREL, Arnaud HUARD, Denis 
MARION, David MARTEL et Hilda METRAL 
Représentant syndical : Denis LECARPENTIER 
 
Délégués du personnel : 
Titulaires : Sébastien GAUDEMER, Cyrille GRESSELIN, Murielle LECORNU, Annie 
LEMAZURIER, Sandrine LESACHEY et Chantal NABUSSET. 
Suppléants : Xavier ADAM, Jean Pierre FOLLET, Philippe GUERARD, Patrick 
MACE, Pierre PAKULA et Philippe VERSAL. 
Représentant syndical : Bertrand DUMONT 
 
CHSCT :  
Membres : Christophe CHAMPIN, Christophe CHOISY, Gilles COLET, Pïerre Alban 
COVAREL, Annick LE BECHEC, Denis MARION et Jean Luc MOULIN. 
 



Les Délégués Syndicaux : 
 
Titulaires : Gilles COLET, Denis LECARPENTIER, Alain MAILLARD et Denis 
MARION 
Suppléants : Bertrand DUMONT, Sébastien GAUDEMER et Denis LAURENT 
 
Aujourd’hui comme hier, nous persisterons à défendre nos valeurs : 

 Solidarité : Disponibilité auprès de toutes et tous, 

 Unité : Défense du collectif et des individus, 

 Démocratique : à l’écoute de tous et pour tous. 
 

Nos patrons sont syndiqués, POURQUOI PAS VOUS ? 
 
Voter pour nous et vous mobiliser, c’est bien !... 
Ne restez pas spectateurs, devenez ACTEURS, c’est encore mieux ! 
 
Syndiquer vous rapidement, car adhérer à un syndicat, c’est : 
 

 Connaître et Défendre ses droits, ses devoirs et ses libertés, 
 Se donner les moyens d’agir collectivement et individuellement au service de 

tous, 
 
RIEN DE DURABLE NE PEUT SE CONSTRUIRE SANS VOTRE ADHÉSION 
 

Osez … Rejoignez nous !!!!!! 
 

POUR QUE DEMAIN NOUS AYONS LES MOYENS D’ÊTRE 

PLUS UNIS ! 
PLUS REPRESENTATIFS ! 

PLUS FORTS ! 
FACE A UNE DIRECTION QUI PRÔNE L’INDIVIDUALISME ! 

 

REJOIGNEZ LA 1ère FORCE SYNDICALE 
DU CREDIT AGRICOLE NORMANDIE ! 

 
 
------------------------------------- BULLETIN D’ADHÉSION --------------------------------------------------- 

 
Le taux de réduction fiscale accordée pour les cotisations syndicales est de 66%. 
Ainsi, pour 50 €uros versés, vous en économisez 33€ sur vos impôts.  
 

Je soussigné, déclare adhérer au syndicat SUD Crédit Agricole 

Nom : ______________________ Prénom : ________________________ 

Service ou agence : ________________________________________________ 

Date d’adhésion : ____________________ Signature 
 

Autorise le trésorier de SUD Crédit Agricole à prélever sur mon compte (joindre un RIB) le 
montant de la cotisation syndicale (12,5 € par trimestre pour 2011) 
 

Coupon à retourner à  Denis Marion – Caisse Régionale Saint-Lô 


